STATUT

LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO Nr I
Im. Marii Curie — Sklodowskiej

w Makowie Mazowieckim

Makow Mazowiecki, luty 2025 r.



Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1. 1. Szkota dziata na podstawie:
1)ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2230)
i rozporzadzen wykonawczych do tej Ustawy;
2)ustawy z dnial4 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pdzn.
zm.) i rozporzadzen wykonawczych do tej Ustawy;
3)ustawy z dnial4 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.
U. z2017 r. poz. 60 z p6zn.zm.) i rozporzadzen wykonawczych do tej Ustawy;
4)Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 nr 120, poz. 526 z p6zn. zm.);
5)ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2021 poz. 1762 z p6zn. zm.);
6)niniejszego statutu;
7)Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 nr 78 poz. 483);
8)ustawy z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010 z p6zn. zm.);
9)ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (t. j. Dz. U. z
2022 poz. 2000 z pdzn. zm.);
10)ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1116)

2. Szkota Liceum Ogo6lnoksztatcagce Nr I im. Marii Curie — Sktodowskiej, zwana
dalej Liceum, jest szkotg ponadpodstawow3.

3. Statut okresla wewngtrzng organizacj¢ Liceum, jej gtéwne cele i zadania, a takze
kompetencje organdéw i1 podmiotéw reprezentujacych spotecznos$¢ uczniowska,
badZz wchodzacych w jej sktad.

4. Liceum jest szkotg publiczng, ogédlnoksztalcaca, dziatajaca na podbudowie

programowej szkoty podstawowe;.

5. Liceum miesci si¢ w Makowie Mazowieckim, ul. Kopernika 2.

6. Pelna nazwa Liceum brzmi: ,,Liceum Ogolnoksztatcagce Nr I im. Marii Curie —
Sklodowskie; w Makowie Mazowieckim”.

§2. 1. Organem prowadzacym Liceum jest Powiat Makowski — ul. Rynek 1, 06-200
Makow Mazowiecki
2. Liceum jest jednostka budzetowa dziatajaca na podstawie Ustawy o finansach
publicznych. Organ prowadzacy Liceum sprawuje nadzor nad jego dzialalnoscig w zakresie
spraw finansowych i administracyjnych.
3. Nadzor pedagogiczny nad Liceum sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§3. 1. Liceum jest szkotag czteroletnig na podbudowie szkoty podstawowej, jednolita
pod wzgledem organizacyjnym z mozliwoscig prowadzenia oddziatow, ktére od poczatku
etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub zespotu beda realizowaty 2 — 4 przedmioty ujete
w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym z uwzglednieniem w tre$ciach
ksztalcenia zréznicowanych uzdolnien i zainteresowan uczniow.



2. Liceum przygotowuje uczniow do egzaminu maturalnego, a takze do dalszego
ksztalcenia, po uzyskaniu swiadectwa dojrzatosci, na wybranym kierunku studiow.

3. Liceum prowadzi dziatalno§¢ dydaktyczng oparta na ,,Szkolnym zestawie
programow nauczania”, ktory tworzy si¢ spos$réd przedstawionych przez nauczycieli
programow nauczania oraz podrecznikdw, i ustala w drodze uchwaty, ktérg Dyrektor szkoty,
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku w szkole.

4. Przedmiotami realizowanymi w zakresie rozszerzonym s3: matematyka, fizyka,
informatyka, biologia, chemia, jezyk polski, j¢zyk obcy, historia, WOS, geografia.

5. Szkota zapewnia kontynuacj¢ nauki jezyka obcego nauczanego w szkole
podstawowej. Uczniowie Liceum uczg si¢ obowigzkowo w klasie pierwszej, drugiej, trzeciej
1 czwartej dwoch jezykow obceych: jezyk angielski, jezyk niemiecki lub jezyk rosyjski.

6. Uczniowie  Liceum podlegaja ocenie. Szczegotowe zasady oceniania
okreslone s3 w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu, ktore jest integralng czescig Statutu.

7. Nabor uczniéw do Liceum prowadzony jest zgodnie z zasadami rekrutacji.

8. Swiadectwo ukoficzenia Liceum uprawnia do zdawania egzaminu maturalnego.

9. Liceum organizuje zaj¢cia zwigzane z wyborem przez ucznidw dalszego kierunku

ksztalcenia, a takze wspoldziata z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.
10. W Liceum moga dziata¢ organizacje, stowarzyszenia oraz kluby sportowe, ktorych
celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza oraz rozszerzone i wzbogacone formy
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, prozdrowotnej, rozwoju kultury fizycznej
i opiekunczej szkoty. Kazdy podmiot chcacy organizowaé na terenie placowki dodatkowe
zajecia dla uczniow powinien przedtozy¢ plan imprez lub zaje¢ nie pdzniej niz 14 dni od
rozpoczecia ich realizacji.

11. Podjecie dziatalnos$ci w szkole przez organizacje i stowarzyszenia wymaga zgody
dyrektora wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dzialalno$ci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

12. Liceum zapewnia mozliwos¢ korzystania z:

1) biblioteki,

2) sitowni,

3) stotowki,

4) centrum multimedialnego,
5) hali sportowej,

6) gabinetu pielgegniarskiego.

13. Liceum moze prowadzi¢ dzialalno§¢ innowacyjna lub eksperymentalng w zakresie
dydaktyki lub wychowania oraz opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow,
mozliwosci bazowych, kadrowych 1 finansowych — na zasadach 1 warunkach okreslonych
w ustawie — Prawo o$§wiatowe.

1) innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne, lub metodyczne,
majgce na celu poprawe jakosSci pracy szkoty 1 efektywnosci ksztatcenia,

2) innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty,

3) dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezb¢dne do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych,



4) w przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych, dyrektor szkoty zwraca si¢
o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkote,
5) innowacja moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez organ prowadzacy szkote
pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan,
6) udzial nauczycieli w innowacji jest dobrowolny,
7) zespo6t autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji,
8) autorzy (autor) zapoznajg rad¢ pedagogiczng z proponowang innowacja,
9) rada pedagogiczna podejmuje decyzj¢ o wprowadzeniu innowacji w szkole po uzyskaniu:
a) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢é w innowacji:
b) opinii rady pedagogicznej;
C) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w
szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane,
10) kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob jej
przeprowadzenia zawarty jest w opisie danej innowacji.

14. Liceum organizuje dodatkowe zajecia z uwzglednieniem potrzeb rozwojowych
| zainteresowan uczniow.

15. Szkota moze zorganizowa¢ oddzialy przygotowawcze dla  ucznidw
przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi nauki, ktorzy nie znaja jezyka
polskiego lub znaja go na poziomie niewystarczajacym do opanowania tre§ci podstawy
programowej. Oddziaty przygotowawcze organizuje si¢ na podstawie odrgbnych przepiséw,
za zgodg organu prowadzacego.

16. W celu ewidencjonowania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow Liceum od roku
szkolnego 2020/2021 prowadzi dziennik zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych w formie
elektronicznej.

17. Organizacje, stowarzyszenia oraz kluby sportowe moga realizowaé na terenie
szkoty innowacje programowe. Innowacja moze by¢ przeprowadzona jedynie po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej. Wszelkie wymagane
dokumenty powinny by¢ ztozone do Dyrekcji przynajmniej na 31 dni od dnia rozpoczecia ich
realizacji. Rada Rodzicow oraz Rada Pedagogiczna moze rosci¢ sobie prawo do
wprowadzenia zmian w programie innowacji.

§4. Zgodnie z odrgbnymi przepisami, Liceum
1) uzywa pieczeci urzedowej,
2) prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ szkolna.

§5. 1. Liceum Ogo6lnoksztatcagce Nr I im. Marii Curie — Sklodowskiej za zgoda Organu
Prowadzacego moze tworzy¢ oddzialy sportowe z rozszerzonym programem nauczania
wychowania fizycznego o specjalno$ciach: pitka siatkowa, pitka koszykowa, pitka reczna,
pitka nozna, lekkoatletyka oraz oddzialy sportowe z rozszerzong liczba godzin wychowania
fizycznego.

2. Nabor do oddziatléow klas I z rozszerzonym programem nauczania wychowania
fizycznego odbywa si¢ w maju kazdego roku szkolnego.

Rozdzial 2



Cele i zadania Liceum

§6. 1. Liceum realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisOw prawa o$wiatowego,
uwzgledniajgc programy: nauczania, wychowawczo - profilaktyczny.
2. Realizujac cele i zadania Liceum w szczegolnosci:

1) wspiera wszechstronny rozwoj osobowosci ucznidow, uwzgledniajac indywidualne
zainteresowania i uzdolnienia.

2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania S$wiadectwa
ukonczenia szkoly 1 pomys$lnego wyniku egzaminu maturalnego oraz skutecznego
podjecia studidw na poziomie wyzszym i policealnym.

3) poprzez rozwijanie zainteresowan i poradnictwo pedagogiczno - psychologiczne
umozliwia przysziemu absolwentowi dokonywanie $wiadomego wyboru dalszego
kierunku ksztatcenia.

4) rozwija u wychowankéw poczucie odpowiedzialno$ci, mitosci Ojczyzny oraz
poszanowanie polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na
warto$ci kultury Europy 1 $wiata.

5) ksztaltuje humanistyczng i patriotyczng postawe ucznidw, poszanowanie tradycji
i trwatych warto$ci kultury narodowej i chrzescijanskiej oraz normy wspotzycia
spotecznego

6) organizuje nauke jezyka polskiego dla uczniow przybywajacych z zagranicy.

3. Cele i zadania, o ktorych mowa w ust. 2, osiggane sg przez:

1) zapewnienie uczniom pracy z nauczycielami, reprezentujagcymi niezbedne kompetencje,
umozliwiajace zardéwno przekazywanie nowoczesnej wiedzy, jak 1 pomagajace zrozumiec
miejsce ucznia w $wiecie oraz mozliwosci tworczego przeksztalcania rzeczywistosci.

2) zapewnienie uczniom warunkow uczenia si¢, umozliwiajacych zaréwno pozyskiwanie
wiedzy, jak i praktyczne jej stosowanie, a takze projektowanie i obrong wlasnych hipotez
I rozwigzan.

3) przygotowanie uczniow do wilasciwego ksztaltowania stosunkéw z otoczeniem oraz
swiadomego, samodzielnego, aktywnego 1 odpowiedzialnego wykonywania zadan w zyciu
rodzinnym 1 spolecznym.

4) wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci niesienia
pomocy stabszym, uyjmowanym zaréwno w skali lokalnej, regionalnej, jak 1 $wiatowe;j.

§7. Na zyczenie rodzicow Liceum organizuje nauke religii. Po osiggnigciu
petnoletnio$ci o pobieraniu nauki religii decyduja uczniowie.

§8. 1. Liceum zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych programéw
nauczania.
2. Liceum organizuje zestaw programOw nauczania zapewniajacy uczniom
W szczegdlnosci:
1) mozliwo$¢ zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia liceum ogdlnoksztatcacego 1 §wiadectwa dojrzatosci,



2) nauk¢ poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢ w mowie 1 w piSmie
Z wykorzystaniem roznorodnych srodkow wyrazu,

3) poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy w zakresie
umozliwiajacym podjecie studiow wyzszych badz ulatwiajacym zdobycie zawodu.

4) rozwijanie zdolno$ci dostrzegania roznego rodzaju zaleznosci oraz dochodzenie
do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania przekazywanych tresci,

5) rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i1 syntetycznego, traktowanie wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych warto$§¢ poznawcza samg w sobie, w sposob integralny,
prowadzacy do lepszego rozumienia §wiata, ludzi i siebie,

6) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,

7) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej, postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej 1 Swiatowe;.

3. Liceum umozliwia uczniom dokonywanie $wiadomego wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia lub wykonywanie wybranego zawodu poprzez:

1) realizacj¢ planu doradztwa zawodowego — w wymiarze 10 godz. na czteroletni cykl

nauczania.

2) spotkania z pedagogiem i psychologiem,

3) spotkania z absolwentami — studentami lub przedstawicielami r6znych zawodow,

4) spotkania z przedstawicielami wyzszych uczelni oraz uczestnictwo w tzw. dniach
otwartych wybranych uczelni.

§9. 1. Liceum wspomaga ucznidow w ksztalceniu ich indywidualnych umiej¢tnosci w
celu wykorzystania zdobytej wiedzy we wspolczesnym swiecie.

2. W miare¢ posiadanych $srodkéw Liceum organizuje zaj¢cia pozalekcyjne oraz kota
zainteresowan w zakresie réznych przedmiotow, a takze zajecia sportowo-rekreacyjne.

3. Liceum stwarza uczniom mozliwo$¢ brania udziatu w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych oraz zawodach sportowych.

§10. 1. Liceum zapewnia uczniom pomoc psychologiczng i pedagogiczna.

2. Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz na
spetnienie obowigzku nauki poza szkola na wniosek lub za zgoda rodzicow albo
peloletniego ucznia, w przypadku pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej 1 Poradni
Psychologiczno Pedagogiczne;j.

§11. 1. Liceum udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez
prace pedagoga,pedagoga specjalnego i psychologa szkolnego, rewalidatora, wychowawcy,
nauczycieli prowadzacych zajgcia edukacyjne, rodzicow oraz wspdiprace z instytucjami
opiekunczo - wychowawczymi:

1) pedagog, pedagog specjalny, psycholog szkolny, rewalidator S$cisle wspotpracuje
Z nauczycielami, wychowawcami 1 rodzicami ucznidw 2z zaburzeniami rozwoju,
uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu i wzroku,

2) pedagog, pedagog specjalny, psycholog szkolny oraz wychowawca danego oddziatu
otaczaja szczegbdlng opiekg uczniow, ktorym z powodu warunkow rodzinnych lub



losowych potrzebne sg szczegdlne formy opieki, w tym stata lub dorazna pomoc
materialna.

2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udziclana w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w
formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetno$¢ uczenia si¢;

3) zajec¢ dydaktyczno - wyréwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym;

5) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowej;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

7) warsztatow;

8) porad i konsultacji.

3. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniowi w Liceum polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia 1 czynnikow
srodowiskowych, wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw  do  jegoaktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty 1 placowki oraz w srodowisku spotecznym.

4. Potrzeba obj¢cia ucznia pomoca psychologiczno - pedagogiczng w Liceum wynika
W szczegblnosci:

1) zniepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegodlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami §rodowiskowymi;

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica,

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w Liceum rodzicom uczniow
I nauczycielom, polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu umiejgtnosci wychowawczych w celu
zwigkszania efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom.

6. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Liceum jest dobrowolne
I nieodplatne.



7. Pomoc psychologiczno - pedagogiczng organizuje Dyrektor Liceum, wyznaczajgc
nauczyciela koordynujacego dziatania w tym zakresie w liceum i1 prowadzac nad nim nadzor.
8. Pomocy psychologiczno - pedagogicznej w Liceum udzielajg uczniom wszyscy
nauczyciele oraz specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, w szczego6lnosci pedagog 1 rewalidator, pedagog specjalny i psycholog
szkolny, zwani dalej ,,specjalistami’’.
9. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy
Z.
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,,poradniami’;
3) placoéwkami doskonalenia nauczycieli,
4) innymi szkotami lub placowkami;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.
10. Dyrektor Liceum uzgadnia z podmiotami wskazanymi w ust. 9 warunki
wspoOtpracy, o ktérej mowa w ust. 2.
11. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w Liceum jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicOw ucznia;
3) dyrektora liceum lub wicedyrektora;
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
5) pielegniarki szkolnej;
6) poradni;
7) pomocy nhauczyciela;
8) pracownika socjalnego;
9) asystenta rodziny;
10) kuratora;
11) organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotow dziatajgcych na rzecz rodziny,
dzieci i mlodziezy.
12. WLiceum pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow
I nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen, prowadzonych przez
nauczycieli i specjalistow.
13. Szczegétowy zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole zawiera
dokument: Pomoc Psychologiczno - Pedagogiczna udzielana w  Liceum
Ogolnoksztalcacym Nr 1.

§12.1. Liceum tworzy S$rodowisko wychowawcze zgodnie 2z programem
wychowawczo-profilaktycznym,  ktérego  naczelnym  celem  jest  ksztaltowanie
wszechstronnego rozwoju osobowego ucznia.

2. Podstawowymi celami wychowawczymi szkoty sa:

1) zapewnienie uczniowi rozwoju w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku,
2) zapewnienie rownych szans, sprawiedliwego oceniania oraz wszechstronnego rozwoju
intelektualnego,



3) ukierunkowanie na rozwijanie dociekliwos$ci poznawczej, tzn. poszukiwanie prawdy,
dobra i pickna w $wiecie,

4) stworzenie systemu stawiania uczniom wysokich wymagan przy jednoczesnym
zachowaniu zyczliwosci i tolerancji,

5) stworzenie uczniom mozliwo$ci uzupetniania brakow wynikajgcych z poprzednich etapow
ksztatcenia i mozliwosci pelnego rozwoju talentéw,

6) stworzenie podstaw ksztaltowania w Liceum systemu wartoéci, odpowiedzialnosci
I postawy patriotycznej, a w szczegdlno$ci dazenia do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym oraz umiejetne godzenie dobra wlasnego z dobrem innych,
odpowiedzialno$ci za siebie z odpowiedzialno$cig za innych, wolno$ci wiasnej z
wolnoscig innych,

7) motywowanie uczniow do nieustannego poszerzania wiedzy i cigglego doskonalenia sig,
odkrywania i dgzenia na drodze rzetelnej pracy do osiaggniecia wielkich celow zyciowych
I wartosci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w $wiecie,

8) prowadzenie w Liceum szerokiego zakresu dziatan lekcyjnych i pozalekcyjnych (kota
zainteresowan, wycieczki, zwiedzanie muzedéw, kontakty w wyzszymi uczelniami itp.),
dzigki ktorym wuczniowie beda mogli zdoby¢ wiedze¢ i1 rozwija¢ indywidualne
zainteresowania,

9) prowadzenie w Liceum profilaktyki uzaleznien, pomocy uczniom zagrozonym, a takze
stworzenie mozliwo$ci wspierania mtodziezy w sytuacjach trudnych przez odpowiednio
wykwalifikowanego pedagoga,

10) wprowadzenie uczniow do przestrzegania zasad gwarantujacych zyczliwos¢, tolerancje
I aktywny stosunek do ludzi i otaczajgcego Swiata, a takze przygotowywanie si¢ do zycia
W rodzinie, w spotecznosci lokalnej 1 w panstwie.

3. Liceum wspomaga wychowawcza role rodziny.
4. Szczegbdlowe tresci 1 formy dziatalnosci wychowawczej Liceum okreslajg Program
wychowawczo - profilaktyczny Liceum.

§13. 1. Liceum sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich wieku i potrzeb
srodowiskowych oraz mozliwosci organizacyjnych 1 finansowych.
2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczego6lnosci na:
1) systematycznym diagnozowaniu potrzeb ucznidow w zakresie opieki i zapewnienia
bezpieczenstwa,
2) wdrazaniu 1 respektowaniu obowiazujagcych w Liceum ogélnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy,
3) promocji i ochrony zdrowia, sprawowaniu indywidualnej opieki nad uczniami.
3. Opieke nad uczniami przebywajacymi w Liceum sprawuja:
1) podczas zaje¢ edukacyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajecia,
2) w wyznaczonych godzinach — panie bibliotekarki,
3) podczas przerw — nauczyciele pelnigcy dyzur, na podstawie planu oraz zasad
organizacyjno - porzadkowych dyzuréw nauczycielskich, obowigzujacych w szkole,
zgodnie z przepisani prawa wewnatrzszkolnego.



4. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Liceum, w tym w trakcie
wycieczek organizowanych przez Liceum, sprawujg wyznaczeni nauczyciele oraz, za zgoda
Dyrektora, inne osoby doroste, w szczeg6lnosci rodzice.

§14. 1. W Liceum organizowana jest rowniez indywidualna opieka dla uczniow
o0 specjalnych potrzebach edukacyjnych.
1. Indywidualna opieka nad uczniem polega w szczegdlnos$ci na:
1) udzielaniu doraznej lub statej pomocy finansowej, na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach,
2) wystepowaniu, w razie potrzeby, do organu prowadzacego o udziclenie pomocy
w zakresie przekraczajacym mozliwos$ci Liceum,
3) zapewnianiu mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego lub z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej.
3. Szkota otacza szczegdlng opieka i1 troska ucznidow rozpoczynajacych nauke
w Liceum, pomagajac im w pokonywaniu bariery psychologicznej i skréceniu do
niezbednego minimum okresu adaptacyjnego poprzez wprowadzenie tzw. ,,okresu
ochronnego”, ktory trwa do 15 wrze$nia kazdego roku.
1) w ,,okresie ochronnym” nie przeprowadza si¢ sprawdzianéw na oceng,
2) nie stawia si¢ ocen niedostatecznych, a inne - za zgoda ucznia.

§15. 1. Kazdy oddzial Liceum powierza si¢ szczegoélnej opiece wychowawczej
jednego z nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne w tym oddziale.
2. W miar¢ mozliwo$ci organizacyjnych Liceum, w celu zapewnienia
cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci, wychowawca prowadzi oddziat w
ciggu catego etapu edukacyjnego. W uzasadnionych sytuacjach, podczas catego cyklu
edukacyjnego, wychowawca moze ulec zmianie.
3. Szczego6lowe zadania wychowawcy okreslaja dalsze postanowienia Statutu.

§16. W szkole opracowuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego, ktory okresla dziatania zwigzane 2z realizacja doradztwa
zawodowego i podmioty, z ktorymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.
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Rozdzial 3

Zarzadzanie szkolg

§17. 1. Organami zarzadzajacymi Liceum sa:
1) Dyrektor Liceum, zwany dalej Dyrektorem,
2) Rada Pedagogiczna.
2. Organami spolecznymi zarzadzajacymi Liceum s3:
1) Rada Rodzicow,
2) Samorzad Uczniowski.
Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski uchwalaja regulaminy
swojej dzialalnosci, ktore nie mogg byC sprzeczne z przepisami prawa oswiatowego i
niniejszym Statutem.
Organy Szkoly

Dyrektor

§18. 1. Liceum kieruje Dyrektor, przy pomocy wicedyrektora oraz 0os6b zajmujacych

inne stanowiska kierownicze.
2. Dyrektora Liceum powotuje i odwoluje Starosta Powiatu
Makowskiego.

3. Tryb powotywania i odwotywania Dyrektora okresla ustawa o systemie oSwiaty
i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

4. Do zadah ogolnych Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie

i nadzorowanie pracy Liceum.

5. Do zadan szczeg6lowych Dyrektora nalezy:
1) w zakresie przyjmowania do Liceum, klasyfikowania i promowania:

a) powotywanie szkolnej komisji rekrutacyjnej,

b) przyjmowanie uczniow do klasy I Liceum na podstawie decyzji szkolnej komisji
rekrutacyjnej,

€) decydowanie o przyjeciu uczniow do klas programowo wyzszych Liceum,

d) przedktadanie Radzie Pedagogicznej do =zatwierdzenia wynikow klasyfikacji
| promocji uczniow,

e) skreslenie z listy uczniow w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty. Skreslenie
nastgpuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego.

2) w zakresie spraw organizacyjnych:
a) kierowanie pracami zwigzanymi z opracowaniem planu pracy Liceum
b) kierowanie biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg szkoty, w tym
ustalanie szkolnego planu nauczania,
c) kierowanie realizacjag zadan obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania
kryzysowego,
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5)

d)

e)
f)

9)

h)

)

K)

opracowywanie projektu arkusza organizacyjnego szkoty uwzgledniajacego
przydziat czynnosci podstawowych i dodatkowych dla nauczycieli.

powolywanie zespolow problemowo-zadaniowych,

ustalanie tygodniowego rozktadu zajg¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pacy,

wystgpowanie do ministra z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie
eksperymentu w szkole,

sprawowanie bezposrednio nadzoru nad pracg nauczycieli zgodnie z zakresem
kompetencji dyrektora,

realizowanie zadanh zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opieka nad
nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie,

tworzenie niezbednych warunkéw dla ciaglego doskonalenia pracy nauczycieli,
W tym umozliwienia nauczycielom realizacji stazow zwigzanych z uzyskiwaniem
kolejnych stopni awansu zawodowego,

zatwierdzenie projektow planu rozwoju zawodowego oraz przygotowywanie ocen
pracy nauczycieli dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o kolejne stopnie awansu
zawodowego,

organizowanie pracy Kkomisji egzaminacyjnej dla nauczycieli stazystow,
ubiegajacych si¢ o stopien awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego,
organizowanie wspoldziatania nauczycieli z Rada Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim w celu zapewnienia im realnego wplywu na dziatalno$¢ Liceum,
realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji.
dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela programu
nauczania. Zestaw programOw nauczania przedstawionych przez nauczycieli
stanowi Szkolny zestaw programow nauczania.

3) w zakresie opieki nad uczniami Liceum:

a)

b)

c)

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego
rozwoju psychologicznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

udzielenie zgody na indywidualny program lub tok nauki. Na wniosek rodzicow/
opiekunéw prawnych/petnoletniego ucznia nauczania indywidualne moze
odbywac si¢ na zasadach ksztalcenia na odlegtosc.

organizowanie warunkow do prawidlowej realizacji Konwencji o Prawach
Dziecka.

4) w zakresie spraw finansowych:

a)
b)
c)
d)

€)

dysponowanie $rodkami okreslonymi w programie finansowym Liceum 1
ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie,

organizowanie administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej obstugi Liceum,
opracowywanie planu finansowego Liceum,

przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej 1 Radzie Rodzicow,

realizowanie planu finansowego, w szczego6lnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do przepisow okreslajacych zasady
gospodarki finansowej szkot,

w zakresie spraw administracyjno — gospodarczych oraz biurowych:
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a) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno — gospodarcza Liceum,
b) organizowanie wyposazenia Liceum w $rodki edukacyjne i sprzet szkolny,
C) organizowanie i nadzorowanie pracy Liceum,
d) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentdw przez nauczycieli oraz
prawidtowego wykorzystania drukéw szkolnych,
e) organizowanie przegladu technicznego obiektow Liceum i prac konserwacyjno —
remontowych oraz okresowych inwentaryzacji majatku Liceum,
6) w zakresie spraw porzadkowych, bhp 1 podobnych:
a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy
b) wspodlpraca z pielegniarkg szkolng
C) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow ustalonego w Liceum
porzadku oraz dbalos¢ o czystos¢ i estetyke Liceum.
6. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Liceum
nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami:
1) decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw Liceum,
a takze o warunkach ich pracy i wynagrodzeniu,
2) dokonuje oceny pracy nauczycieli,
3) decyduje o przyznaniu nagrod oraz o wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom Liceum,
4) po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, decyduje w sprawach odznaczen, nagrod
1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Liceum,
5) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikoéw
Liceum, zgodnie z przepisami kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbgdnych
warunkow,
6) ustala Regulaminzakladowego funduszu §wiadczen socjalnych oraz nim administruje.
7) ustala plan urlopow pracownikow Liceum niebgdacych nauczycielami.

§19. 1. Dyrektor szkoty we wspotpracy z innymi nauczycielami zajmujacymi
stanowiska kierownicze, w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego:
1) Kontroluje:

a) przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczgcych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej
szkoty,

b) przebieg procesow ksztalcenia i wychowania w szkole oraz efekty dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekufczej oraz innej dziatalno$ci statutowej
szkoty.

2) Wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczeg6lnosci przez:

a) diagnoze pracy szkoty lub placowki,

b) planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,

€) prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad.

3) W celu realizacji zadan, dyrektor szkoty we wspolpracy z nauczycielami, o ktoérych
mowa W ust. 1, w szczegdlnosci:

a) analizuje dokumentacje przebiegu nauczania,
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b) obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajecia dydaktyczne, wychowawcze
| opiekuncze oraz inne zajecia i czynno$ci wynikajgce z dzialalno$ci statutowej
szkoty.

4) Dyrektor szkoly opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory
przedstawia na zebraniu rady pedagogicznej, w terminie do dnia 15 wrze$nia roku
szkolnego, ktorego dotyczy plan.

5) Plan nadzoru pedagogicznego, o ktorym mowa w ust. 1 jest opracowywany
Z uwzglednieniem wnioskdw z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w szkole
W poprzednim roku szkolnym oraz podstawowych kierunkow realizacji polityki
oswiatowej panstwa.

6) Plan nadzoru pedagogicznego, zawiera w szczegdlnosci:

a) tematyke i terminy przeprowadzania kontroli,

b) zakres wspomagania nauczycieli w realizacji ich zadan,

c) plan obserwacji.

7) W przypadku dokonania zmian w planie nadzoru, o ktérym mowa w ust. 1, dyrektor
szkoty niezwlocznie informuje rade pedagogiczng o wprowadzonych zmianach.

8) Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 31 sierpnia, przedstawia na zebraniu rady
pedagogicznej wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru.

2. Dyrektor Liceum za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii
wlasciwego powiatowego inspektora sanitarnego moze podjac¢ decyzje o zawieszeniu zaj¢c
edukacyjnych i wychowawczych.

1) Zajecia w szkole moga zosta¢ zawieszone w przypadkach wystapienia na danym terenie:
a) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub miedzynarodowych;

b) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z

uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub

zdrowiu ucznidow innegoniz okreslone w pkt a-¢c — w przypadkach i trybie okreslonych
w przepisach w sprawie bezpieczefistwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych
szkotach 1 placowkach.

2) Zawieszenie zaje¢ moze dotyczyé grupy uczniéw, oddziahu, klasy, etapu edukacyjnego

lub wszystkich uczniow. Gdy zawieszenie zaje¢ zostato ustalone na czas dtuzszy niz dwa dni,

wprowadza si¢ obowigzek przejScia na nauczanie zdalne z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢. Nauczanie zdalne powinno odbywac si¢ nie pozniej niz od trzeciego
dnia zawieszenia zaj¢c.

3) W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty Dyrektor Liceum odpowiada za
organizacj¢ realizacji zadan z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, w
szczegllnosci:
a) wyznacza zadania nauczycielom i nadzoruje ich prace;
b) informuje zdalnie (na stronie internetowej szkoty, poprzez dziennik elektroniczny lub
telefonicznie) nauczycieli, pracownikéw szkoty, uczniéw 1 rodzicéw /opiekundow
prawnych 0 najwazniejszych zmianach trybu pracy Liceum;
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C) ustala warunki i sposoby przeprowadzenia egzaminéw klasyfikacyjnych i
poprawkowych, klasyfikacji 1 promowania uczniéw, trybu odwolawczego od
proponowanej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych oraz zachowania;
d) ustala sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty;
e) koordynuje wspétprace nauczycieli z uczniami i rodzicami/opiekunami prawnymi,
uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.
4) W okresie ograniczenia funkcjonowania szkoty Dyrektor Liceum, przy wspotpracy
z wychowawcami klas, ustala, czy uczniowie i nauczyciele majg dostep do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania 1 Internetu umozliwiajagcego prowadzenie zaje¢ na
odlegtos¢.

3. Dyrektor szkoty stosuje oddziatywania wychowawcze i reaguje na przejawy
demoralizacji nieletniego ucznia:
1) Dyrektor szkoty moze zastosowaé $rodek oddziatywania wychowawczego w sytuacii,
gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji i/lub dopuscit si¢ czynu karalnego na terenie
szkoty lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego.
2) Oddziatywanie wychowawcze, ktore moze zastosowaé dyrektor:

a) pouczenie

b) ostrzezenie

C) nakazanie przeproszenia poszkodowanego

d) przywrécenie stanu poprzedniego

€) wykonanie okreslonych prac porzadkowych

3) Zastosowanie $rodka wychowawczego nie wylgcza zastosowania kar okreslonych
W statucie szkoty 1 odbywa si¢ za zgoda rodzica / prawnego opiekuna nieletniego ucznia.

4) Jezeli rodzic/ opiekun prawny nie wyrazi zgody na propozycje zastosowania
oddziatywan wychowawczych, Dyrektor szkoly ma obowigzek zawiadomienia sadu
rodzinnego o demoralizacji lub czynie karalnym.

Wicedyrektor

§20. 1. W Liceum utworzone jest stanowisko Wicedyrektora. Powierzenie tego
stanowiska i odwotanie z niego nalezy do Dyrektora szkoly, po zasiggni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej 1 organu prowadzacego.

2. Wicedyrektor prowadzi zajecia dydaktyczno-wychowawcze w  wymiarze

okreslonym odrgbnymi przepisami.

3. Do obowigzkow Wicedyrektora nalezy:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad praca nauczycieli przedmiotow zgodnie
z zakresem kompetencji Wicedyrektora,

2) dbatosc¢ o tad organizacyjny szkoty podczas nieobecnosci Dyrektora,

3) wilasciwe i zgodne z zasadami higieny pracy umyslowej opracowanie tygodniowego
podziatu godzin,

4) wyznaczanie doraznych zastepstw nauczycieli,

5) organizowanie i kontrola dyzuréw nauczycielskich,
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6)

7)

nadzor nad prowadzeniem dokumentacji: dziennikow lekcyjnych i pozalekcyjnych
(prowadzonych w formie elektronicznej i papierowej) , arkuszy ocen,
podejmowanie decyzji w sprawach szkoly podczas nieobecnosci Dyrektora.

4. Szczegbtowy zakres kompetencji wicedyrektora okre§la Dyrektor, powierzajac

to stanowisko.

Rada Pedagogiczna

§21. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Liceum w zakresie realizacji

jego statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Rade Pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor, ktory przygotowuje i
prowadzi zebrania oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie jej czlonkow o
terminie i porzadku obrad.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢ z glosem doradczym
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej.

5. Zasady organizacji 1 funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla regulamin
jej dziatalno$ci, uchwalony przez Rade, normujacy w szczeg6lnosci nastepujace
zagadnienia:

1)wewnetrzna organizacj¢ Rady Pedagogicznej,

2)zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej 0sob niebedacych cztonkami
tego organu.

3)sposdb przygotowywania, zwotlywania, prowadzenia i dokumentowania posiedzen Rady
Pedagogicznej.

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

§22. 1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

sposOb przygotowywania, zwolywania, prowadzenia i dokumentowania posiedzen
Rady Pedagogicznej,

zatwierdzanie plandw pracy Liceum,
zatwierdzanie regulamindéw Liceum o charakterze wewngtrznym,
podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
zatwierdzanie wnioskow wychowawcow klas i innych pracownikow szkoly w sprawie
przyznawania uczniom nagrod i wyrdznien oraz udzielania kar,
podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych,
po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow,
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Liceum,
podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,
ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
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1) organizacje pracy Liceum, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Liceum,

3) wnioski Dyrektora Liceum o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,

4) propozycje dyrektora Liceum w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych.

5) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy,

6) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Liceum oraz odwolywanie z tych
stanowisk,
7) podjecie w Liceum dziatalnos$ci przez stowarzyszenia i organizacje.

3. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany w Statucie Liceum.

4. Rada Pedagogiczna analizuje wnioski Dyrektora Liceum, wynikajace z nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci Liceum.

5. Rada Pedagogiczna analizuje wnioski Dyrektora Liceum, jesli jego postgpowanie
budzi zastrzezenia cztonkéw Rady.

6. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow
W obecno$ci co najmniej polowy jej cztonkdw.

§23. 1. Dyrektor moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej o wydanie opinii w sprawie
dotyczacej funkcjonowania szkoty.

2. Dyrektor Liceum ma prawo do wstrzymywania wykonania uchwatl Rady
Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwatly
Dyrektor zawiadamia kuratora o$wiaty 1 organ prowadzacy.

3. Szczegdtowe kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Regulamindzialalnos$ci
Rady Pedagogicznej.

Kierownik Hali Sportowej

§24. W Liceum utworzone jest stanowisko Kierownika Hali Sportowej.
§25. 1. Do obowigzkow Kierownika Hali nalezy:
1) racjonalne gospodarowanie majatkiem Hali,
2) nadzér nad prawidlowym utrzymaniem i konserwacja istniejacej bazy sportowo-
rekreacyjnej,
3) prowadzenie remontdw biezacych bazy sportowo-rekreacyjnej,
4) prowadzenie dziatalnosci stuzacej upowszechnianiu kultury fizyczne;j,
5) podejmowanie dzialtah w =zakresie usportowienia o0s6b w ramach ¢wiczen
indywidualnych i grupowych,
6) wspoélpraca z dyrektorami szkot i placowek oswiatowo-wychowawczych w zakresie
zaje¢ sportowo-rekreacyjnych, turniejow sportowych, zawodoéw réznego szczebla,
7) wspotudziat w organizacji uroczystosci i imprez kulturalnych,
8) prowadzenie dziatalnosci promocyjnej i reklamowej zmierzajacej do realizacji zadan
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Hali Sportowej,
9) sporzadzanie projektéw, planow rzeczowo-finansowych jednostki,
10) dokonywanie analiz rzeczowo-finansowych z realizacji budzetu w jednostce,
11) podejmowanie dziatan zmierzajacych do pozyskania pozabudzetowych $rodkow
finansowych na dziatalno$¢ Hali Sportowe;,
12) nadzér nad realizacja wptat za korzystanie z pomieszczen obiektu,
13) nadzor nad dziatalno$cig Hali Sportowe;,
14) przyjmowanie skarg i wnioskow obywateli w sprawach dotyczacych dziatalnosci
nadzorowanego obiektu,
15) sporzadzanie sprawozdan statystycznych, resortowych i innych, do ktorych jednostka
zobowigzana jest na podstawie przepisow prawnych 1 wewnetrznych zarzadzen,
16) podejmowanie decyzji w zakresie udost¢pniania bazy sportowe;j i rekreacyjne;j,
17) nalezyte ewidencjonowanie, przechowywanie akt spraw, zbioréw przepisow, spisu
spraw, teczek i rejestrow, pomocy urzegdowych, przyborow kancelaryjnych oraz materiatéw
biurowych,
18) wspoétuczestniczenie w realizacji zadan obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania
kryzysowego,
19) wykonywanie prac zleconych przez Dyrektora Liceum.

2. Szczegbdtowa organizacje 1 zasady funkcjonowania Hali Sportowej przy LO

reguluje Regulamin korzystania z hali sportowej przy LO Nr | w Makowie
Mazowieckim.

Rada Rodzicow

§26. 1. W Liceum dziata Rada Rodzicow.
2. Zasady tworzenia i dziatalnosci Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady
Rodzicow, ktory nie jest sprzeczny z niniejszym Statutem.
3. Rada Rodzicéw, bedaca reprezentacja ogétu rodzicOw ucznidw, ma prawo:
1) wystgpowania do Dyrektora i innych organéw Liceum z wnioskami i opiniami
dotyczacymi Liceum,
2) wystepowania do Dyrektora z wnioskami o dokonanie oceny pracy nauczyciela; wniosek
ten ma charakter wigzacy dla Dyrektora,
3) opiniowania oceny pracy nauczyciela,
4) inicjowania i organizowania pomocy rodzicow dla Liceum,
5) gromadzenia funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet w celu
wspierania dziatalno$ci statutowej Liceum.
4. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalenic w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,
2) jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor Liceum w uzgodnieniu z organem
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sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkotly
obowigzuje do czasu ustalenia tego programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z
Rada Pedagogiczna,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.

4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia Iub
wychowania szkoty.
5. Niezaleznie od uprawnien Rady Rodzicéw - rodzicom przystuguje prawo do:

1) znajomosci zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,

2) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzaminow,

3) rzetelnej informacji dotyczacej zachowania, postepow i przyczyn trudno$ci w nauce
swego dziecka,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swego
dziecka,

5) wyrazania i przekazywania Kuratorowi O§wiaty wlasnych opinii na temat pracy Liceum.

Samorzad Uczniowski

§27. 1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Liceum.

2. Organy samorzadu sg reprezentantami ogdtu uczniow.

3. Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego reprezentuje Samorzad i jego organy,
W szczegblnosci wobec organdow Liceum.

4. Bezposrednig opieke nad pracag Rady Samorzadu Uczniowskiego sprawuje Opiekun
Samorzadu Uczniowskiego.

5. Uczen kandydujacy do samorzadu klasowego lub Samorzadu Uczniowskiego musi
mie¢ ocen¢ zachowania bardzo dobrg lub wzorowa w minionym semestrze.

6. W wyjatkowych sytuacjach wychowawca moze wyrazi¢ zgode na pehienie funkcji
W samorzadzie przez osobe z oceng dobra, lecz nie nizsza.

7. Zasady wybierania oraz zakres zadan 1 kompetencji organdw Samorzadu
Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego, uchwalany przez ogot
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie jest sprzeczny ze
Statutem.

8. Warunki organizacyjne uchwalenia Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz
wprowadzania w nim zmian zapewnia, w porozumieniu z Dyrektorem, opiekun Samorzadu
Uczniowskiego.

9. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi
wnioski opinie we wszystkich sprawach Liceum, a w szczegdlnosci dotyczacych takich
podstawowych praw uczniow, jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem i stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

7) samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu,

8) samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

10. Samorzad Uczniowski ponadto:

1) wydaje opini¢ w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow,

2) wyraza opinie w sprawie oceny pracy nauczyciela, jesli o opini¢ takg wystapi Dyrektor,

3) do 25 czerwca sktada wnioski do Rady Pedagogicznej w sprawie kandydatow do
Stypendium Prezesa Rady Ministrow.

11. Samorzad uczniowski ma prawo do powotania Rzecznika Praw Ucznia.

Szkolne Kolo Wolontariatu

§28. 1. W szkole moze dziala¢ Szkolne Koto Wolontariatu.

2. Celami gltownymi Szkolnego Kola Wolontariatu sg uwrazliwienie i
aktywizowanie spolecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatah na rzecz
potrzebujacych pomocy.

3. Dzialania Szkolnego Kola Wolontariatu adresowane sg do:
1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz
zglaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora
szkoty);
2) spolecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;
3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewngtrzne.

4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Kota Wolontariatu.
1) Dyrektor szkoty:

a) powotuje opiekuna Szkolnego Kota Wolontariatu;

b) nadzoruje i opiniuje dzialanie Szkolnego Kota Wolontariatu.
2) Opickunami Szkolnego Kota Wolontariatu sg nauczyciele spolecznie pelnigcy te

funkcje.
3) Wolontariusze sg to uczniowie szkoty wspotkoordynujacy poszczeg6lne akcje.
5. Dziatalno$¢ Szkolnego Kota Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcow oddziatéw wraz z ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty;
3) rodzicow;
4) inne osoby i instytucje.
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6. Szczegdlowe cele, zadania 1 zasady funkcjonowania Szkolnego Kota Wolontariatu
precyzuje odrebny regulamin.

Stowarzyszenie Pomocy Liceum
§29. 1. W szkole moze dziala¢é Stowarzyszenie Pomocy Liceum

Ogolnoksztatcacego
Nr I im. Marii Curie-Sktodowskiej w Makowie Mazowieckim.
2. Szczegdtowe cele, zadania 1 zasady Stowarzyszenia Pomocy Liceum reguluje

odrebny regulamin.
Wspolpraca miedzy organami Liceum

§30. 1. Kazdy z organéw szkoly ma mozliwos¢ swobodnego dzialania
I podejmowania decyzji w granicach kompetencji okreslonych przepisami prawa oraz
niniejszego Statutu.

2. W celu zapewnienia biezacej wymiany informacji pomigdzy organami Liceum
0 podejmowanych i planowanych dziataniach ustala si¢ w swoich regulaminach, zasady i
terminy spotkan.

3. Sytuacje konfliktowe wewnatrz Liceum rozwigzywane sg przy wspotludziale
przedstawicieli organdw szkoty, zgodnie z ich kompetencjami.
4. Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych w Liceum:

1)konflikt pomigdzy nauczycielem a uczniem:
a) w sprawach konfliktowych orzekajg w pierwszej instancji: wychowawca klasy — dla
nauczycieli uczacych w danej klasie, Dyrektor Liceum — dla wychowawcow
I nauczycieli zatrudnionych w szkole,
b) od orzeczenia Dyrektora Liceum moze by¢ wniesione odwotanie do organu
prowadzacego,
c) odwotanie wnosi jedna ze stron — w ciggu dwoch tygodni od daty wydania
orzeczenia,
2)konflikty pomiedzy nauczycielami:
a) postepowanie prowadzi Dyrektor Liceum
b) w razie nierozstrzygnigcia sporu przez Dyrektora Liceum strony mogg odwotac sie
do organu prowadzacego szkote,
3)konflikt miedzy Dyrektorem Liceum a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej
ze stron organ prowadzacy szkote;
4)konflikt pomiedzy rodzicami a innymi organami Liceum:
a) postgpowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Liceum,
b) w wypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwolania
do organu prowadzacego szkofe.

§31. 1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania
i ksztalcenia mlodziezy.

2. Liceum organizuje spotkania nauczycieli i wychowawcow klas z rodzicami —
wywiadowki partnerskie oraz zebrania z rodzicami.
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3. Czestotliwos¢ spotkan moze by¢ zwickszona w zaleznosci od potrzeb rodzicow
wychowawcow.

4. Terminarz tych spotkan jest znany ogétowi ucznidéw i rodzicow.

5. Wychowawca klasy, wspotpracujac z rodzicami, jest zobowigzany do:

1)konsultowania i zbierania projektow dziatan wychowawczych oraz informowania rodzicow
0 zamierzeniach 1 przyjetych zadaniach dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych
w Klasie, szkole,

2)zapoznania z tre$cig szkolnych regulamindw obowigzujacych ucznia, ewentualnie
poinformowania o miejscu, gdzie mozna si¢ z nimi zapozna¢ w przypadku utrudnionego
kontaktu z rodzicem,

3)utrzymania statych kontaktow i systematycznego informowania rodzicow o postgpach w
nauce i zachowaniu swoich wychowankow,

4)pomagania rodzicom w rozwigzywaniu trudnych probleméw wychowawczych.

6. Szkota zapewnia mozliwo$¢ organizacji imprezy integracyjnej - Potmetka -
organizowanej na prosbe Rodzicow. Organizacj¢ tej imprezy okresla Regulamin Pélmetka.
Potmetek uznaje si¢ za impreze szkolng, jezeli odbywa si¢ na terenie szkoly. W przypadku
organizowania imprezy potmetkowej poza terenem szkoty, Rodzice (opiekunowie prawni)
biorg pelng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniow w drodze do lokalu, w drodze
powrotnej oraz w trakcie imprezy.

Rozdzial 4
Organizacja Liceum

§32. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zajgé dydaktyczno-wychowawczych,
przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja odrebne przepisy dotyczace
organizacji roku szkolnego.

§33. 1. Podstawg organizacji pracy Liceum w danym roku szkolnym stanowia:
1)szkolny plan nauczania,
2)arkusz organizacji Liceum, zatwierdzany przez organ prowadzacy,
3)tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

2. Szkolny plan nauczania ustala si¢ z wyodrebnieniem kazdego roku szkolnego
na podstawie ramowego planu nauczania, okreslonego w odrgbnych przepisach.

3. Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki okre§la w danym
roku szkolnym arkusz organizacji Liceum, opracowywany na podstawie szkolnego planu
nauczania oraz z uwzglednieniem planu finansowego Liceum.

4, W arkuszu zamieszcza si¢ w szczegoOlnosci liczbe pracownikow Liceum,
facznie z liczbg stanowisk kierowniczych, liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych
przez poszczegoOlnych nauczycieli.

o. W tygodniowym rozkladzie zaj¢¢ ustala si¢ organizacje obowiazkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
Liceum.
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6. Arkusz organizacyjny, o ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor Liceum
przedstawia do zatwierdzania organowi prowadzacemu szkote.

7. Dyrektor Liceum na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Liceum, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajgc
edukacyjnych — obowiagzkowych i dodatkowych.

§34. 1. Podstawowa jednostkg Liceum jest oddziat ztozony z 23-35uczniow, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych planem i programem nauczania danej klasy.

2. Na zasadach okreslonych w ramowych planach nauczania oddzialy dzielone
sa na grupy na zaj¢ciach z przedmiotdéw:
1)jezyki obce,
2)informatyka.
3. Zajecia wychowania fizycznego odbywaja si¢ w grupach, oddzielnie dla

dziewczat i chlopcow. Przy malej liczbie ucznidw tworzy si¢ grupy migdzyoddziatowe.

§35. 1. Podstawowg formg pracy Liceum jest system klasowo-lekcyjny.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ zaj¢cia trwajace od 30 do 60
minut.

3.  Lekcje rozpoczynaja si¢ od godziny 8.00.

4. W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne —
dziesigciominutowe oraz po 4 godzinie tzw. duzg przerwe — pigtnastominutows.

5. Dopuszcza si¢ zorganizowanie dodatkowych zaje¢ w soboty na zasadach
ustalonych z Dyrektorem szkoty.

§36. 1. Liceum, w miar¢ mozliwosci, organizuje zaj¢cia pozalekcyjne.
2. Wpybrane zajecia obowigzkowe, zaj¢cia dodatkowe mogg by¢ prowadzone poza
systemem klasowo-lekcyjnym réwniez w formie wycieczek przedmiotowych.

Biblioteka Szkolna

§37. 1. Do realizacji  celow  dydaktyczno-wychowawczych  Liceum,
popularyzowania wiedzy pedagogicznej stuzy biblioteka szkolna, ktorej uzytkownikami sg
uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Liceum i rodzice.

2. Biblioteka szkolna jest pracownig Liceum, shuzaca realizacji potrzeb
| zainteresowan uczniow, zadan edukacyjnych Liceum, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

3. Do zadan biblioteki nalezy w szczegdlnosci:

1)udostepnianie ksigzek i innych zrodet informaciji,

2)tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
Z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,

3)rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
I poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢,
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4)organizowanie roéznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna.

4.
S.

Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych.
Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowany przez Dyrektora Liceum

do tygodniowego planu zaj¢¢ tak, aby umozliwi¢ dostep do jej zbiorow podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

6.

Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami

(prawnymi opiekunami) oraz innymi bibliotekami.
1)zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami:

a)

b)

c)

d)
€)
f)
9)

udostgpnianie zbioréw 1 udzielanie porad bibliotecznych, bibliograficznych,
tekstowych,

prowadzenie indywidualnych lub grupowych zaje¢ instruktazowych w zakresie
korzystania ze zbiorow i warsztatu informacyjnego biblioteki oraz wyszukiwania,
selekcji i przetwarzania informaciji,

przygotowywanie imprez czytelniczych (konkurséw, przedstawien, spotkan
z ciekawymi ludzmi),

organizowanie wycieczek do o$rodkow kultury i nauki,

stata aktualizacja informacji nt. nowosci czytelniczych,

realizacja zadan biblioteki z zakresu poradnictwa edukacyjno — zawodowego.
Stworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom bezpieczny pobyt w bibliotece
I czytelni w czasie pracy biblioteki oraz czytelni,

2)zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)

wspomaganie edukacji kulturalnej, informacyjnej, medialnej i poradnictwa
edukacyjno — zawodowego,

dostarczanie informacji zwigzanych z literaturg metodyczna,

wspieranie nauczycieli rozpoczynajacych prace w szkole,

udostgpnianie materiatow edukacyjnych i metodycznych,

tworzenie komputerowych baz danych,

archiwizowanie dokumentacji zwigzanej z historig szkoty,

uczestniczenie w realizacji programOw nauczania 1 projektow edukacyjnych,

3)zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z rodzicami:

a)

b)
c)

gromadzenie 1 udostgpnianie materialdw z zakresu wychowania, profilaktyki
uzaleznien i doradztwa edukacyjno — zawodowego,

udostgpnianie zbioréw bibliotecznych,

udzielanie informacji nt. aktywno$ci czytelniczej uczniow,

4)zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami:

a)

b)
c)

d)
e)

wspélpraca z bibliotekami szkolnymi, polegajaca na organizowaniu spotkan
| warsztatow szkoleniowych oraz konkursé6w migdzyszkolnych,

korzystanie z oferty szkoleniowej bibliotek pedagogicznych i publicznych,
wykorzystanie baz komputerowych innych bibliotek w celu poszerzenia warsztatu
informacyjno — bibliograficznego biblioteki,

pozyskiwanie informacji na temat gromadzonych zbioréw poszczegdlnych bibliotek,
udziat w wydarzeniach, imprezach i konkursach organizowanych przez biblioteki
pedagogiczne i publiczne regionu.
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7. Organizacje biblioteki, zadania nauczyciela bibliotekarza oraz zasady
wspotpracy biblioteki szkolnej wraz z regulaminem wypozyczalni, regulaminem czytelni
okresla dokument — Organizacja i regulamin biblioteki szkolnej.

Stolowka Szkolna

§38. 1. Liceum zapewnia uczniom mozliwo$¢ i higieniczne warunki spozycia
w szkole cieptego positku, w tym celu prowadzi stotowke szkolna.

2. Korzystanie z positkow jest odptatne.

3. Warunki korzystania ze stotoéwki szkolnej, w tym wysoko$¢ oplat za positki,

ustala Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

Wychowawca

§39. 1. Dyrektor Liceum powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli, zwanemu wychowawca, w uzasadnionych przypadkach t¢ funkcje moze
powierzy¢ dwom nauczycielom-wychowawcom.

2. Funkcje wychowawcy Dyrektor Liceum powierza nauczycielowi, ktory jesli
nie zajda szczegdlne okoliczno$ci, prowadzi oddzial w calym cyklu nauczania.
3. Do zadah wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1)otoczenie indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich uczniow,

2)utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidow, udzielanie informacji, porad,
wskazdwek utatwiajacych rozwigzanie problemow,

3)planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespotowego, ktdre rozwijaja 1 integruja zespot klasowy,

4)wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi dziatan
wychowawczych,

5)wspotpraca z pedagogiem i psychologiem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

6)otoczenie opieka ucznidw specjalnej troski,

7)pomaganie w organizacji zycia kulturalnego klasy i udziat w nim,

8)dokonywanie oceny wynikOw nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz przedktadanie
sprawozdania z postepéw  dydaktyczno-wychowawczych na posiedzeniu  Rady
Pedagogicznej,

9)systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalnosci wychowawczej i opiekuncze;j,

10)stworzenie warunkéw umozliwiajagcych uczniom bezpieczny pobyt w szkole.

Pedagog szkolny i pedagog specjalny
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§39a Do zadan pedagoga szkolnego i pedagoga specjalnego w szkole nalezy
W szczegdlnosci:
1l)wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia
aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoty oraz dostgpnosci, o
ktérej mowa w ustawie o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno -
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia,

2)wspoélpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno - terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

3)wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
I jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

c) dostosowaniu sposoboéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow,

4)udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom,

5)wspoélpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologiczno - pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami i
organizacjami pozarzagdowymi, pomocg nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem
rodziny),

6)przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly w zakresie wymienionych wyzej zadan,

7)stworzenie warunkoéw umozliwiajacych uczniom bezpieczny pobyt w szkole.

Psycholog szkolny
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§ 39b Do zadan psychologa w szkole nalezy:

1l)prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

2)diagnozowanie  sytuacji wychowawczych ~w  celu rozwigzywania  probleméw
wychowawczych,

3)udzielanie uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

4)podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
i mlodziezy,

5)minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow,

6)inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

7)pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidéw,

8)wspieranie nauczycieli, wychowawcoOw grup wychowawczych i innych specjalistow
W rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow oraz udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

9)stworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom bezpieczny pobyt w szkole.

Rozdzial 5
Zasady rekrutacji

§40.  Zasady rekrutacji sa zawarte w przepisach prawa o§wiatowego.

Rozdzial 6
Zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w szkole

§41. 1. Liceum zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo

W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote. W szczego6lnosci poprzez:

1)sprawowanie opieki i petnienie dyzurow nauczycieli,

2)przestrzeganie liczebnos$ci grup uczniowskich na zajeciach wychowania fizycznego,
W pracowniach i innych zajeciach wymagajacych podziatu na grupy,

3)odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

4)umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji,

5)oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty,

27



6)zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zajg¢ wychowania fizycznego,
7)zapewnienie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczacymi w imprezach
I wycieczkach poza terenem szkoty.
2. Podczas zaje¢ obowigzkowych 1 nieobowigzkowych w szkole ujetych
W tygodniowym rozktadzie zaje¢ opiek¢ nad uczniami w salach lekcyjnych sprawuja
nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

3. Opieke nad uczniami na zajeciach pozalekcyjnych sprawuja nauczyciele
organizujacy dane zajecia edukacyjne.

4. W czasie imprez, akademii i innych uroczystosci szkolnych opieke nad
uczniami powierza si¢ wychowawcom lub innym nauczycielom wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

5. Wycieczki szkolne organizowane 1 rozliczane s3 zgodnie z zapisami
w RegulaminieWycieczek Szkolnych.

6. Na 20 min. przed rozpoczgciem zaje¢ lekcyjnych oraz w czasie przerw

miedzylekcyjnych nauczyciele petnig dyzury wedtug harmonogramu dyzuréw opracowanego
przez zespol nauczycieli do ustalania dyzuréw nauczycieli. Harmonogram umieszcza si¢ na
tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim.

7. Zadaniem nauczyciela dyzurujacego jest aktywne pelnienie dyzuru,
obserwacja powierzonego terenu 1 reagowanie na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm, w szczegdlnosci reagowanie na niebezpieczne,
zagrazajace zdrowiu 1 bezpieczenstwu ucznidéw zachowania.

8. Aby zapewni¢ bezpieczenstwo ucznidéw podczas zaje¢ w szkole, zostat
opracowany Regulamin pelienia dyzuréw w Liceum Ogoélnoksztalcacym Nr I.
9. W szkole funkcjonuje monitoring wizyjny.

§42. 1. Zadaniem Dyrekcji i nauczycieli Liceum jest dopilnowanie, by Liceum nie
byto miejscem zadnych patologii.

2. W Liceum opracowano niezbgdne procedury, ktoére pomoga sprawnie
reagowa¢ nauczycielom na wszelkiego rodzaju zagrozenia pojawiajace si¢ w szkole.
Dokument nosi nazwe: Procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych.

3. W Liceum uchwalany i realizowany jest program wychowawczo -
profilaktyczny, majacy na celu ksztaltowanie w uczniach niezbednych postaw 1 zachowan
chronigcych ich od niebezpiecznych sytuacji. Program wychowawczo - profilaktyczny
obejmuje tresci:

1)dostarcza informacje na temat skutkoéw zachowan ryzykownych, by uczen moégt podjac
racjonalny wybor i zmienia¢ niewtasciwe postawy i zachowania;

2)uczy waznych umiejetnosci psychologicznych i spotecznych, ktore pozwola na lepsze
radzenie sobie w trudnych sytuacjach;

3)wprowadza w $§wiat wartosci i norm, na ktorych uczen moze si¢ oprze¢ w swoich wyborach;

4)stuzy pomocag w zaspokajaniu waznych potrzeb psychicznych poprzez oferowanie
alternatywnych form spedzania wolnego czasu;

5)wychowanie patriotyczne i obywatelskie;

6)edukacj¢ zdrowotng i prorodzinna;

7)edukacje ekologiczna;
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8)dotyczace rozwijania zainteresowan czytelniczych, wdrazajagc do samodzielnego zdobywania
wiedzy.
4. Przy realizacji programu wychowawczo - profilaktycznego obowigzujg
zasady:
1)wychowanie dzieci i mlodziezy jest zadaniem rodziny i szkoty;
2)rodzice majg pierwotne prawo do wychowywania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami;
3)nauczyciele w zakresie wychowania petnig funkcje wspomagajaca rodzing;
4)szkota w swojej dziatalno$ci wychowawczej musi uwzglednia¢ wole rodzicow, ale takze
i panstwa, do ktorego obowigzkéw nalezy stwarzanie wlasciwych warunkéw nauczania,
wychowania i opieki.
5. Program wychowawczo - profilaktyczny obejmuje tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, a takze treSci i1 dziatania o
charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

6. Program wychowawczo — profilaktyczny lub jego zmiany opracowuje zespot
ds. programu wychowawczo — profilaktycznego powotany przez dyrektora szkoty.
7. W pracach zespolu nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 6, mogg bra¢ udziat

przedstawiciele rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego.

8. Zespot w kazdym roku szkolnym przeprowadza diagnozg potrzeb i
problemow spotecznosci szkolne;j.

9. Zespot dokonuje po kazdym roku szkolnym ewaluacji programu
wychowawczo - profilaktycznego i przygotowuje projekt programu wychowawczo —
profilaktycznego, z uwzglednieniem diagnozy potrzeb spotecznosci szkolne;.

10. Zespot nauczycieli, o ktorym mowa w ust. 6-9, opracowuje projekty zmian
w programie wychowawczo — profilaktycznym w oparciu o:

1)diagnozg potrzeb i problemow wystepujacych w spotecznosci szkolnej,
2)wnioski wynikajgce z ewaluacji programu wychowawczo — profilaktycznego,
3)biezaca identyfikacj¢ problemow szkolnych,

4)analize dokumentacji szkolnej,

5)uwagi i spostrzezenia nauczycieli, rodzicow i spotecznosci uczniowskiej,
6)zalecenia dyrektora szkolty wynikajace z nadzoru pedagogicznego,
7)zalecenia organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,

8)priorytety polityki edukacyjnej panstwa,

9)inne czynniki warunkujace prawidtowe funkcjonowanie szkoty.

11. Program wychowawczo — profilaktyczny lub jego zmiany uchwala rada
rodzicOw w porozumieniu z rada pedagogiczna.
12. Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego

nie uzyska porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego, to program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do
czasu uchwalenia programu prze rad¢ rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

13. Program wychowawczo-profilaktyczny realizujg wszyscy pracownicy szkoty,
wspomagajac si¢ wzajemnie w rozwigzywaniu problemoéw spotecznosci szkolne;.

29



14. W realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego szkota prowadzi statg
bezposrednia wspotprace z rodzicami oraz innymi podmiotami zaangazowanymi w
edukacyjna, wychowawczg i opiekuncza dziatalnos$¢ szkoty.

15. Wychowawca informuje rodzicow o tresciach programu wychowawczo-
profilaktycznego przewidzianych do realizacji w oddziale w danym roku szkolnym.

16. Realizacj¢ tresci programu wychowawczo-profilaktycznego nauczyciele
odnotowujg w dzienniku elektronicznym danego oddziatu.

17. Program wychowawczo-profilaktyczny udostepnia si¢ zainteresowanym
osobom:

1)w gabinecie pedagoga w wersji papierowej;
2)na stronie internetowej szkoty w wersji elektroniczne;j.

§43. 1. Liceum wspolpracuje z podmiotami odpowiedzialnymi za porzadek
I bezpieczenstwo.
2. Uczniowie systematycznie informowani sa o zasadach prawa ich dotyczacych

oraz o skutkach ich nieprzestrzegania.

§44. 1. System kar i nagrdod stosowany w Liceum ma na celu:
l)wzmacnianie pozytywnych postaw i zachowan uczniow oraz eliminowanie sytuacji
nagannych,
2)zapewnienie poczucia bezpieczenstwa wszystkim uczniom Liceum oraz budowanie poczucia
nieuchronnosci  kary u wszystkich, ktérzy decydujga si¢ tama¢ zasady prawa
wewnatrzszkolnego.
2. W pracowniach przedmiotowych znajduja si¢ regulaminy BHP, z ktorymi
uczen zapoznaje si¢ na pierwszych zajeciach w nowym roku szkolnym.

Rozdzial 7
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

§45. 1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogot dziatan
podejmowanych przez wszystkich nauczycieli, majacy na celu wsparcie uczniow w
Swiadomym wyborze dalszego rozwoju zawodowego oraz ksztalcenia.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego organizowany jest
W szczegdlnosci poprzez:

1)organizacj¢ grupowych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa
zawodowego;

2)wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

3)rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace edukacji i kariery;

4)gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

5)uswiadomienie dynamiki zmian na rynku pracy i wynikajacej z nich koniecznosci
podnoszenia kwalifikacji;

3. Plan dziatan szkoty w zakresie doradztwa zawodowego, na dany rok szkolny,
opracowuje szkolny doradca zawodowy.
4, Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w takich formach,

jak:
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1)obowigzkowe zajecia grupowe ze szkolnym doradcg zawodowymw wymiarze 10 godzin
W roku szkolnym na czteroletni cykl ksztalcenia,

2)pogadanki, warsztaty, projekcje filmow edukacyjnych, prezentacje realizowane na godzinach
wychowawczych;

3)udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia zawodu i planowania
dalszej kariery zawodowej;

4)udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéow, rodzicow i nauczycieli,

5)spotkania z absolwentami.

5. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

1)poznawanie siebie, zawodow;

2)analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia;

3)pomoc w planowaniu rozwoju edukacyjno-zawodowego;

4)konfrontowanie samooceny uczniow z wymaganiami szkot i zawodow;

5)przygotowanie do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych.

6. Dziatania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego realizowane sa przez:

1)szkolnego doradce zawodowego;

2)wychowawcow;

3)nauczycieli przedmiotu;

4)pedagoga szkolnego;

5)psychologa szkolnego;

6)bibliotekarza;

T)nauczyciela swietlicy;

8)pracownikéw instytucji wspierajacych doradczg dzialalno$¢ szkoty (np. poradni
psychologiczno-pedagogicznej, Centrow Edukacji i Pracy Mtodziezy, powiatowego urzedu

pracy).

7. Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego sa
uczniowie szkoty oraz ich rodzice ( opiekunowie prawni).
8. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do rad pedagogicznych.

1)nauczyciele:
a) potrafig wprowadzi¢ tresci doradztwa zawodowego do swoich planow pracy;
b) rozumieja potrzebg realizacji zadan z doradztwa zawodowego w ramach
realizowania wlasnych planéw pracy;
c) potrafia wspotpracowa¢ w $rodowisku lokalnym na rzecz rozwoju zawodowego
uczniow;
d) poznajg formy, metody i techniki prowadzenia zaj¢¢ z doradztwa zawodowego;
e) potrafig realizowac tresci zawodoznawcze na swoich lekcjach, na zebraniach
Z rodzicami oraz podczas spotkan indywidualnych z rodzicami.
2)uczniowie:
a) znajg czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu;
b) potrafia dokona¢ samooceny w aspekcie czynnikow decydujacych o trafnoSci
wyboru zawodu i dalszej drogi edukacyjnej;
c) potrafig wskazac¢ swoje predyspozycje, stabe i mocne strony;
3)rodzice:
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a) znajg czynniki niezb¢dne do podjecia prawidlowej decyzji wyboru zawodu przez
swoje dziecko;

b) rozumiejg potrzeb¢ uwzglednienia czynnikoéw: zainteresowan, uzdolnien, cech
charakteru, temperamentu, stanu zdrowia, mozliwosci psychofizycznych, rynku
pracy przy planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej swojego dziecka;

c) wiedzg, gdzie szuka¢ informacji i wsparcia w procesiec wyboru drogi edukacyjno-
zawodowej dziecka.
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Rozdzial 8

Wewngtrzszkolne Ocenianie

Zalozenia ogdlne

§46. 1. Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja:

1)Osiggniecia edukacyjne ucznia.
2)Zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniéow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w Statucie szkoty.

§47.  Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1)Informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie.
2)Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
3)Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce.
4)Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach w nauce czy specjalnych uzdolnieniach ucznia.
5)Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§48.  Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
biezacych, $rodrocznych 1 rocznych ocen z obowiazkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych.

2)Ustalanie kryteriow oceniania zachowania ucznia.

3)Biezace ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia wedtug skali zatwierdzone;j
przez Rad¢ Pedagogiczna.

4)Przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych.

5)Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia wedtug skali przyjete;
w Liceum.

6)Ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

7)Ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
I trudnos$ciach ucznia w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
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8)Przeprowadzanie egzamindw wewnetrznych.
§49. 1. Ogolnoprzedmiotowe wymagania edukacyjne obejmujg umiejgtnosci:

1)swobodnego wypowiadania si¢ w mowie i piSmie na dany temat,

2)rozumienia czytanego tekstu,

3)myslenia analitycznego i syntetycznego,

4)wnioskowania,

5)zastosowania teorii w praktyce,

6)wyszukiwania i wykorzystywania informacji pochodzacych z réznych Zrodet,

7)dostrzegania zwigzkow i zaleznosci przyczynowo-skutkowych i czasowych w poznawanych

tresciach,

8)pracy w grupie,

9)dostrzegania zwigzkow wiedzy pochodzacej z roznych zrodet,
10)dokonywania samooceny.

2. Ocenianie czastkowe, srodroczne i roczne jest wyrazone oceng w skali 1-6.

3. Podczas oceniania czastkowego obowigzuje skala ocen:

1)celujacy (cel) 6,

2)bardzo dobry + (bdb+) 5+,

3)bardzo dobry (bdb) 5,

4)bardzo dobry — (bdb -) 5-,

5)dobry + (db +) 4+,

6)dobry (db) 4,

7)dobry — (db -) 4-,

8)dostateczny + (dst +) 3+,

9)dostateczny (dst)3,
10)dostateczny — (dst -) 3-,
11)dopuszczajacy + (dop +) 2+,
12)dopuszczajacy (dop ) 2,
13)dopuszczajacy- (dop-) 2-
14)niedostateczny (ndst) 1.

4. Nauczyciele Liceum Ogo6lnoksztatcacego Nr I przyjmuja nastgpujace ogdlne kryteria
poszczegbdlnych ocen szkolnych (zgodnie ze skalg ocen obowigzujaca podczas klasyfikacji
koncoworocznej):

1)stopien celujacy (6) oznacza, ze uczen spetnit wymagania na stopien bardzo dobry, a jego
osiggnigcia sg oryginalne i tworcze oraz wskazuja na duza samodzielno$¢ w ich uzyskaniu;

2)stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze uczen opanowal pelny zakres wiadomosci i
umieje¢tnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania i
potrafi je zastosowac w sytuacjach nietypowych;

3)stopien dobry (4) oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomos$ci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nie jest pelne, ale nie
prognozuje ktopotow w opanowywaniu kolejnych tresci ksztatcenia;

4)stopien dostateczny (3) oznacza, ze uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie
wiadomosci 1 umiej¢tnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie
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nauczania, co moze oznaczac jego ktopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci
ksztalcenia w ramach danego przedmiotu/dziedziny edukacji;

5)stopien dopuszczajacy (2) oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania jest tak niewielkie, ze poddaje
w watpliwo$¢ mozliwo§¢ dalszego ksztalcenia w ramach danego przedmiotu/dziedziny
edukacji i utrudnia ksztatcenie w zakresie przedmiotéw pokrewnych;

6)stopien niedostateczny (1) oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia oczekiwan okreslonych
W realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co uniemozliwia mu bezposrednig
kontynuacj¢ opanowywania kolejnych tresci danego przedmiotu/dziedziny edukacji
i zasadniczo utrudnia ksztalcenie w zakresie przedmiotow pokrewnych.

§50. 1. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest opracowanie na kazdy rok
kryteriéw wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z
realizowanego przez niego programu.

2. Z wymaganiami na kazdy stopien (zgodnie ze skalg ocen), warunkami i
trybem uzyskania wyzszej oceny oraz sposobami sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych
nauczyciel powinien zapozna¢ ucznidéw na poczatku roku szkolnego i odnotowaé ten fakt w
dzienniku.

3. Na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
nauczyciel jest zobowigzany do dostosowania wymagan do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia 1 odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig.

4. Na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicow/prawnych opiekunow
Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa z nauki
drugiego jezyka obcego.

Klasyfikacja srodroczna i roczna

§51. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

DKlasy I, 11 1HI:
a) okres | —od 01.09 do potowy stycznia,
b) okres Il — od potowy stycznia do konca roku szkolnego;
2)Klasy IV:
a) okres|—od 01.09 do potowy grudnia,
b) okres Il — od potowy grudnia do konca roku szkolnego klas maturalnych.
2. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1)biezace;
2)klasyfikacyjne:
3)srodroczne i roczne,
4)koncowe.
3. Uczen podlega klasyfikac;ji:
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1)$rodrocznej,
2)rocznej,
3)koncowej

4. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i
zachowania ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych zajg¢ edukacyjnych i
sroédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym.

6. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadajg sig:

Droczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej oraz

2)roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych oraz

3)roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

7. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

8. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub indywidualnego klasyfikacji $rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen
zawartych w tym orzeczeniu.

9. W ciagu roku szkolnego wprowadza si¢ klasyfikowanie uczniow w dwoch
terminach:

1)$rodroczne: klasy I — I w potowie stycznia, klasy IV w polowie grudnia,
2)roczne i koncowe (dla klas IV) w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem roku szkolnego.

10. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng
klasyfikacyjna zachowania.

11. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywa na:

1)oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2)promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty

12. Na 2 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia ustnie informujg ucznia o
przewidywane] ocenie z zaje¢ edukacyjnych 1 wpisuja ja w odpowiedniej rubryce w
dzienniku elektronicznym.

13. Na 2 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca ustnie informuje uczniow o przewidywanej ocenie zachowania.

14. W propozycjach ocen przedstawionych uczniom i rodzicom dopuszcza sig¢
zapisy: 2+, 3+, 4+,5+ ktore oznaczaja mozliwo$¢ uzyskania wyzszej oceny po spetnieniu
warunkow ustalonych z nauczycielem danego przedmiotu.

15. Srédroczne, roczne i koficowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a $rddroczng, roczng
I koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy, na co najmniej 2 dni
robocze przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
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16. Uczen ma prawo do poprawy kazdej przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz
proponowana ocena sg okreslone w Rozdziale 8 WO.

17. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub
ponadwojewodzkim oraz laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowe;j
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktéry taki tytul uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej, otrzymuje z tych
zaje¢ najwyzsza pozytywng koncowa ocene klasyfikacyjna.

18. Terminy 1 szczegotowy tryb ustalania ocen, o ktorych mowa w pkt. 2 sa
okreslone w § 53, 54.
19. Oceny zatwierdzone uchwala na klasyfikacyjnym posiedzeniu rady

pedagogicznej sg ostateczne, z zastrzezeniem ustalen zawartych w § 62.

Wymagania edukacyjne i kryteria oceniania

§52.  Ogolnoprzedmiotowe wymagania edukacyjne obejmujg umiejetnosc:
1)Swobodnego wypowiadania si¢ w mowie i piSmie na dany temat,
2)Rozumienia czytanego tekstu,
3)Myslenia analitycznego i syntetycznego,
4)Wnioskowania,
5)Zastosowania teorii w praktyce,
6)Wyszukiwania i wykorzystywania informacji pochodzacych z réznych zrodet,
7)Dostrzegania zwiazkow i zaleznosci przyczynowo-skutkowych i czasowych w poznawanych
tresciach,
8)Pracy w grupie,
9)Dostrzegania zwigzkow wiedzy pochodzacej z réznych Zrodet,
10)Dokonania samooceny.

§53. 1. Ocenianie czgstkowe, $rodroczne i roczne jest wyrazone oceng w skali 1 —
6.

1)celujacy (cel) 6,
2)bardzo dobry (bdb) 5,
3)dobry (db) 4,
4)dostateczny (dst) 3,
5)dopuszczajacy (dop) 2,
6)niedostateczny (ndst) 1.
2. Podczas oceniania czastkowego dopuszcza sie stosowanie (+) i ().
3. Przy obliczaniu $redniej ocen klasy (ucznia) pod uwagg brane sg petne oceny.
4. Uczniowi, ktory uczgszcza na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do $redniej ocen nie wlicza si¢ oceny klasyfikacyjnej uzyskanej z tych zajec.
5. Dopuszczalne jest wpisanie innych wartosci (np. % wynikow z probnych
egzaminéw maturalnych), ktére pomoga nam w rzetelnej ocenie ucznia.
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6. Nauczyciele Liceum Ogoélnoksztatcagcego Nr I przyjmuja nastgpujace ogdlne kryteria
poszczegbdlnych ocen szkolnych:

1)stopien celujacy (6) oznacza, ze:

a) uczen opanowal w pelnym zakresie tresci programowe danych zaje¢ edukacyjnych
zawartych w wymaganiach oceny bardzo dobrej, wykazujac si¢ oryginalno$cig
I samodzielno$cig w poszerzani wiedzy i zdobywaniu umiejetnosci z danego
przedmiotu,

b) uczen brat udziat w konkursach, ktore potwierdzajg znajomo$¢ cato$ci podstawy
programowe] ksztatcenia ogdlnego danych zaje¢ edukacyjnych 1 otrzymat tytut
laureata w  konkursie przedmiotowym o zasieggu wojewodzkim  lub
ponadwojewodzkim oraz laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej.

2)Stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze uczen opanowal pelny zakres wiadomosci
I umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania
I potrafi je zastosowaé w sytuacjach nietypowych.

3)Stopien dobry (4) oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nie jest pelne, ale nie
prognozuje kltopotdw w opanowaniu kolejnych tresci ksztatcenia;

4)stopien dostateczny (3) oznacza, ze uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie
wiadomosci i umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, co moze oznacza¢ jego ktopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci
ksztatcenia w ramach danego przedmiotu/dziedziny edukacji;

5)stopien dopuszczajacy (2) oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
W realizowanym przez nauczyciela programie nauczania jest tak niewielki, ze poddaje
W watpliwo$¢ mozliwos¢ dalszego ksztalcenia w ramach danego przedmiotu (dziedziny
edukacji) 1 utrudnia ksztalcenie w zakresie przedmiotow pokrewnych;

6)stopien niedostateczny (1) oznacza, ze uczen wyraznie nie spelnia oczekiwan okreslonych
W realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co uniemozliwia mu bezposrednia
kontynuacje opanowywania kolejnych tresci danego przedmiotu izasadniczo utrudnia
ksztalcenie w zakresie przedmiotow pokrewnych.

7. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest opracowanie na kazdy rok kryteriow
wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i1 rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez niego programul.

8. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz
za posrednictwem wychowawcow, rodzicOw uczniéw o:

1)wymaganiach edukacyjnych niezbg¢dnych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2)sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw;

3)warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych.

9. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow o:
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1)warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2)warunkach i sposobie oceniania oraz kryteriach niezbednych dla uzyskania poszczegolnych
ocen klasyfikacyjnych;

3)warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

10. Zapoznanie ucznidw z wymaganiami edukacyjnymi i sposobami sprawdzania
osiggni¢¢ nauczyciel odnotowuje w dzienniku.

11. Zapoznanie rodzicoOw z wymaganiami i warunkami podanymi w ust. 7
nastepuje na pierwszym zebraniu, co dokumentuje si¢ odpowiednim wpisem wychowawcy w
dzienniku oraz podpisem rodzica (opiekuna prawnego) na liscie obecnosci.

12. Zapoznania uczniow z kryteriami i warunkami podanymi w ust. 7 dokonuje
wychowawca klasy na zajeciach z wychowawca w pierwszym tygodniu po rozpoczgciu roku
szkolnego, co odnotowuje w dzienniku.

13. Rodzice i uczniowie majg staty dostep do informacji, o ktérych mowa w ust.
7, w czytelni szkolnej.

14. Wymagania edukacyjne powinny by¢ formulowane w sposob zrozumiaty dla
ucznidow 1 rodzicow oraz odniesione do poszczegdlnych ocen szkolnych, a nie poziomow
wymagan edukacyjnych.

15. Na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
nauczyciel jest zobowigzany do obnizenia wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 7,
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu  sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

16. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych
mowa w ust. 7 do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

17. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢
pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych
ze specyfiki tych zajec, a takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywnos¢
ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

18. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych d¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

19. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego,
zaje¢ komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

20. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie
$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

21. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicoéw albo pelnoletniego ucznia oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja
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rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z
zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

22. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

23. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

Zasady i sposoby sprawdzania oraz oceniania
postepow i osiagnie¢ uczniow

§54. 1. Ocenianie poziomu wiedzy, umiej¢tnosci 1 postaw ucznia powinno by¢
dokonywane systematycznie, w roznych formach, w warunkach zapewniajacych
obiektywno$¢ oraz zgodnie z przyjetymi kryteriami.

2. Ocenie podlegaja:

1)prace pisemne:
a)prace klasowe 1-2 godzinne
b) kartkowki trwajace do 20 minut i obejmujace 1-2 tematy lekcyjne (np. testy,
dyktanda, wypracowania oraz inne sprawdziany zgodne z wymaganiami danego
przedmiotu),
2)odpowiedzi ustne obejmujace 1-2 tematy lekcyjne (wyjatek stanowi znajomos$¢ tresci
realizowanych wczesniej, ale niezbgdnych do realizacji danego tematu),
3)prace domowe z zadan obowigzkowych i dodatkowych,
A)referaty sprawdzajace samodzielne przygotowanie wigkszych partii materiatu,
5)praca na lekcji, np. wypowiedzi w dyskusji, praca w grupach,
6)sprawdziany dyrektorskie, ewentualnie kuratoryjne,
7)udziat w konkursach i olimpiadach,
8)probne egzaminy maturalne.
3. Whpisujac oceny do dziennika, nauczyciel powinien stosowaé oznaczenia
(komentarze ocen):
1)Pk — praca klasowa,
2)S - sprawdzian podsumowujacy jakis$ dziat,
3)K — kartkowka,
4)Pd — praca domowa,
5)A — aktywnos¢,
6)O — odpowiedz,
7)R — referat.

4, Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji bez ponoszenia
konsekwencji — liczba zgloszen zostaje wynegocjowana z nauczycielem na poczatku roku
szkolnego. Kazde nieprzygotowanie winno by¢ odnotowane w rubryce ,,oceny z przedmiotu”
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za pomocg symbolu ,,np”, ktéremu moze towarzyszy¢ data nieprzygotowania. Prawo to nie
dotyczy sprawdzianow zapowiedzianych 1 zapowiedzianych powtorzen.

5. Dzien Patronki jest Swietem Szkoly — nie ma w tym dniu sprawdzianéw ani
kartkowek, odpowiadaja tylko ochotnicy.

6. Podczas jednej lekcji uczen moze otrzymac tylko jedna ocen¢ niedostateczng
za wiedze z zakresu tego samego materiatlu lekcyjnego.

7. W przypadku dtuzszej (powyzej 3 tygodni) usprawiedliwionej niecobecnosci —
uczen powinien ustali¢ z nauczycielem termin i sposob wyroOwnania zaleglos$ci.

8. Nauczyciel w ciggu jednego semestru powinien wystawi¢ kazdemu uczniowi,

co najmniej 3 oceny czastkowe. Wyjatek stanowi sytuacja, gdy uczen nagminnie opuszcza
zajecia edukacyjne.

9. Kazdy sprawdzian z wigkszej partii materialu winien by¢ zapowiedziany,
co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem, wpisany do dziennika i poprzedzony
informacja o zakresie jego treSci i formie. Nauczyciele majg prawo do niepodawania
kolejnego terminu sprawdzianu, jesli uczniowie dezorganizuja proces oceny osiggni¢¢ przez
absencje lub ucieczki z lekc;ji.

10. Przed sprawdzianem nauczyciel zobowigzany jest do:

1)przeprowadzenia lekcji powtorzeniowej (obowigzuje zapis w dzienniku ),

2)podania zakresu sprawdzanych umiej¢tnosei i typowych tematow,

3)uwzglednienia w pracy klasowej roznych poziomoéw wymagan sprawdzajacych opanowanie
tresci koniecznych, podstawowych, rozszerzajacych, dopeiniajacych 1 wykraczajacych poza
program nauczania w danej klasie.

11. Na poczatku roku szkolnego nauczyciele okres§laja przyblizong liczbe
sprawdzianow obowigzkowych w semestrze i calym roku szkolnym.

12. W trosce o dobrg aklimatyzacje¢ uczniow klas I ustala si¢ dla nich tzw. ,,okres
ochronny” do 15 IX i nie przeprowadza si¢ im sprawdziandw na oceng.

13. W ,okresie ochronnym” uczniom klas I nie wystawia si¢ ocen
niedostatecznych, a inne — za ich zgoda.

14. W ciggu jednego tygodnia uczen nie moze pisa¢ wigcej niz 3 prac klasowych,
aw ciggu dnia wigcej niz jednej. Zasada ta nie dotyczy przypadku zmiany daty danego
sprawdzianu na wniosek uczniow.

15. Uczen winien by¢ obecny na wszystkich sprawdzianach.

16. W przypadku nieobecno$ci ucznia na sprawdzianie nauczyciel wpisuje
W dzienniku lekcyjnym ,,nb”. Nieobecno$¢ moze mie¢ wptyw na obnizenie oceny koncowe;j
z danego przedmiotu.

17. W przypadku nieobecnos$ci usprawiedliwionej podczas sprawdzianu, uczen
powinien go zaliczy¢ w terminie 1 formie uzgodnionej z nauczycielem.

18. W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej nauczyciel ma prawo bez
zapowiedzi iw dowolnej formie sprawdzi¢ przewidziane sprawdzianem umiejetnosci i
wiedzg¢ ucznia.

19. Uczen jest zobowigzany do samodzielnego wykonania prac kontrolnych.
Korzystanie z niedozwolonej pomocy, $cigganie lub plagiat skutkuje oceng niedostateczna.
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20. Kazda ocena ze sprawdzianu jest wpisywana do dziennika. Ocena z pracy
klasowej oraz sprawdzianu obejmujgcego wigkszg partie materialu oznaczona jest kolorem
czerwonym.

21. Poprawianie ocen z prac klasowych przez uczniéw jest dobrowolne i odbywa
si¢ w ciggu jednego tygodnia od dnia oddania prac.

22. Jesli z jednego przedmiotu s3 poprawiane wigcej niz dwa sprawdziany
W semestrze - uczen moze by¢ zobowigzany do napisania sprawdzianu semestralnego
(obejmujacego materiat z catego semestru).

23. Oceny z kartkdwek nie podlegajg poprawie. Nie sg one traktowane na rowni
z ocenami z prac klasowych badz sprawdzianow, konczgcych okre§lony dzial materiatu
lekcyjnego.

24, Kazdy sprawdzian musi by¢ sprawdzony.

25. Sprawdzone i1 ocenione prace pisemne ucznia sg udostepniane uczniowi i jego
rodzicom.

26. Nauczyciel moze przekaza¢ kopi¢ pracy pisemnej zainteresowanym uczniom
i rodzicom.

27. Koszt kopii pracy pisemnej ponosza rodzice.

28. Sprawdzanie prac pisemnych odbywa si¢ w ciggu dwoch tygodni jedynie
z dwugodzinnych wypracowan z jezyka polskiego w ciggu trzech tygodni. Nauczyciel
przechowuje prace przez caty rok szkolny.
29. W przypadku nieuzasadnionego przekroczenia terminu prac nauczyciel nie
moze wstawi¢ ocen niedostatecznych, a inne za zgoda ucznia.
1)Oceny z prac klasowych/sprawdzianow wystawiane sg wedlug nastepujacych kryteriow :
0% - 40% punktow — niedostateczny,
41% - 55% punkow — dopuszczajacy,
56% - 74% punktow — dostateczny,
75% - 89% punktow — dobry,
90% - 97% punktow — bardzo dobry
98% - 100% — celujacy.
2)Oceny z kartkowek wystawiane sg wedtug nastepujacych kryteriow:
0% - 40% punktéw — niedostateczny,
41% - 55% punkdéw — dopuszczajacy,
56% - 74% punktow — dostateczny,
75% - 89% punktow — dobry,
90% - 99% punktow — bardzo dobry
100% — celujacy

30. Z jednej pracy pisemnej moze by¢ wystawiona tylko jedna ocena.

31. Prace sprawdzane w zeszytach powinny zawiera¢ recenzje lub liczbg punktow
przyznanych wg kryteridw oceny pracy pisemne;.

32. Prac klasowych nie przeprowadza si¢ na 2 tygodnie przez zebraniem
klasyfikacyjnym.

33. Oceny koncowe nie sg $rednig arytmetyczng ocen czastkowych, wigksza range

nadaje si¢ ocenie z prac klasowych.
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34. Na koniec semestru nie przewiduje si¢ sprawdzianu zaliczajacego caly
semestr; ocena semestralna ($rodroczna) wynika z ocen czastkowych, a roczna z ocen:
semestralnej iocen czgstkowych z drugiego semestru. Chyba, ze uczen opuszcza
sprawdziany, dopuszczalny jest taki sposob, w celu zweryfikowania poziomu jego wiedzy.

35. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng
klasyfikacyjng zachowania.

Ocena zachowania ucznia i zasady jej wystawiania

§55. 1. Ocena zachowania ucznia wyraza ocen¢ funkcjonowania ucznia w
srodowisku szkolnym, respektowanie przez niego zasad wspolzycia spotecznego oraz
przyjetych norm etycznych. W szczegdlnosci uwzglednia:

1)wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty,

2)postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3)dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4)dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,

5)dbatos¢ o bezpieczenstwo, zdrowie wilasne i innych 0sob,

6)godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7)okazywanie szacunku innym osobom,

8)aktywno$¢ spoteczng w $rodowisku klasowym, szkolnym, lokalnym Iub szerszym (na
podstawie stosownych za§wiadczen).

2. Srédroczna i roczna ocene zachowania ucznia ustala sie wedtug nastepujacej
skali:

1)wzorowe,
2)bardzo dobre,
3)dobre,
4)poprawne,
5)nieodpowiednie,
6)naganne.

3. Uczen LO Nr I im. Marii Curie-Sklodowskiej zachowuje si¢ godnie przed
lekcjami, w czasie lekcji i po ich zakonczeniu, przestrzega zasad okreSlonych w Statucie
Szkoty i zarzadzen Dyrekc;ji.

4. Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca po zapoznaniu si¢ z samooceng
ucznia, oceng samorzadu klasowego oraz ewentualnymi opiniami nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

5. Propozycje rocznej oceny zachowania ucznia ustala wychowawca jawnie
W obecnosci ucznia.

6. W przypadku nieobecno$ci ucznia na zajeciach z wychowawca propozycije
jego oceny zachowania przedstawia wychowawca w porozumieniu z samorzgdem klasowym,
a nieobecny uczen moze przedstawi¢ propozycj¢ swojej oceny w ciggu tygodnia.
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7. Propozycje rocznej oceny zachowania wystawia wychowawca, na co najmniej
2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej z zachowaniem zasad
w ust. 4.

8. O przewidywanej ocenie zachowania (wraz z propozycjami ocen z zaj¢c
edukacyjnych) wychowawca powiadamia uczniow stownie.

9. Przewidywana ocena zachowania nie jest tozsama z jej ustaleniem. Uczen
moze uzyska¢ wyzsza lub nizsza niz proponowana ocena zachowania, jesli zaistniaty
okoliczno$ci uzasadniajgce jej zmiang.

10. Uczen ma prawo do poprawy przewidywane] rocznej oceny zachowania,
a warunki 1 tryb uzyskania wyzszej niz proponowana ocena sg okreslone w § 59.

11. Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna, a jej zatwierdzenie w
formie stosownej uchwaly nast¢puje na klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

12. Wychowawca wystawia roczng ocen¢ zachowania 1 wpisuje do dziennika na
co najmniej 2 dni robocze przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

13. Pelnoletni uczen lub rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jesli

uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z zasadami
dydaktycznymi trybu ustalania tej oceny. Tryb odwotawczy w takich sytuacjach okresla § 62.

Kryteria oceny zachowania

§56. 1. W ocenie zachowania za punkt wyjscia przyjmuje si¢ zachowanie dobre.

2. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1)uczestniczy w zyciu klasy, respektuje jej postanowienia,

2)dba o tad i porzadek, higiene osobistg i kulturg stowa,

3)szanuje dobre imig¢ szkoty,

4)przestrzega dyscypliny na lekcjach,

5)systematycznie i sumiennie wzbogaca swoja wiedzg,

6)uczciwie wypelnia obowigzki ucznia,

7)odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli,

8)posiada stosowny, skromny stroj,

9)nie uzywa telefonu komérkowego w czasie lekcji,
10)przestrzega postanowien zawartych w Statucie Szkoty,
11)dba o utrzymanie czystosci na terenie szkoty, systematycznie zmienia obuwie,
12)jest przyjacielski, mity, uczynny i kulturalny,
13)brak w stosunku do niego negatywnych uwag ze strony nauczycieli,
14)nie wchodzi w konflikt z rowiesnikami,
15)korzysta z pomieszczen szkolnych, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru i urzadzen zgodnie

Z ich przeznaczeniem 1 w mysl obowigzujacych regulaminow,
16)ma mniej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych,
17)nie stosuje zadnych uzywek.
3. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory speilnia wymagania na ocen¢ dobra,
a ponadto:
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1)organizuje zycie klasy i aktywnie w nim uczestniczy,
2)udziela si¢ na forum szkoty,
3)bierze udziat w konkursach przedmiotowych, olimpiadach i przegladach,
4)rozwija swoje zainteresowania i pasje,
5)jest wrazliwy na krzywde oraz wystepuje w obronie pokrzywdzonych,
6)odznacza si¢ wysoka kulturg osobista,
7)jest wolny od natogdéw, ma do nich negatywny stosunek,
8)ma mniej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych,
9)nie stosuje zadnych uzywek.
4. Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania na ocen¢ bardzo dobrg
i dobra, a ponadto:
1)systematycznie, aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty,
2)bierze udziat i uzyskuje znaczace wyniki w konkursach, olimpiadach i przegladach,
3)godnie reprezentuje szkofe,
4)udziela si¢ spotecznie na forum szkoty i poza nia,
5)nie ma godzin nieusprawiedliwionych,
6)jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulture stowa i dyskusji, a jego postawa
nacechowana jest zyczliwos$cig do otoczenia,
7)nie stosuje zadnych uzywek.
5. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
1)czasami nie zmienia obuwia (do 3 uwag w zeszycie),
2)nie uczestniczy aktywnie w zajeciach lekcyjnych,
3)czasami zachowuje si¢ nietaktownie i niekulturalnie (do 3 uwag), potrafi jednak przeprosié
I poprawic sie,
4)zdarza si¢, ze uczen sporadycznie nie dotrzymuje termindw i zobowigzan,
5)sporadycznie uczestniczy w zajg¢ciach pozalekcyjnych oraz pracach na rzecz szkoty,
6)nie zawsze wywiazuje si¢ z obowiagzkow ucznia, ale reaguje na uwagi innych i stara si¢
poprawic¢ (efekty jego pracy musza by¢ widoczne),
7)zdarzyto mu si¢ ztamanie regulaminu, ale ponidst odpowiednig kar¢ i sumiennie wywigzuje
si¢ z kontraktu,
8)ma do 20 godzin nieusprawiedliwionych i duzo spdznien.
6. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1)ma lekcewazacy stosunek do obowigzkoéw szkolnych,
2)bardzo czgsto opuszcza lekcje 1 znaczna ich czg$¢ pozostaje nieusprawiedliwiona (do 50%),
3)przeszkadza w prowadzeniu zajec lekcyjnych,
4)nie wykonuje polecen nauczycieli,
5)odnosi si¢ niekulturalnie i wulgarnie w stosunku do nauczycieli i uczniow,
6)nie szanuje mienia szkoty,
7)stosuje przemoc fizyczng wobec kolegow,
8)przejawia brak zainteresowania zyciem szkoty i klasy,
9)zostal zauwazony podczas palenia papieroséw, spozywania alkoholu Iub zazywania
narkotykdéw,
10)notorycznie nie zmienia obuwa,
11)uzywa telefonu komorkowego na lekcji, mimo uwag nauczyciela.
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7. Ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:
1)ignoruje uwagi nauczycieli,
2)jest arogancki,
3)nie szanuje innych ludzi,
4)zngca si¢ nad innymi uczniami fizycznie badz psychicznie,
5)dokonuje czynow takich jak: kradziez, pobicie, wymuszenie pienigdzy, pijanstwo, handel
narkotykami, akty wandalizmu,
6)wchodzi w konflikt z prawem — karany,
7)nagminnie opuszcza godziny lekcyjne,
8)nie przejawia jakiegokolwick zainteresowania zyciem klasy i szkoty.

8. Jesli ilo$¢ godzin nieusprawiedliwionych jest wicksza niz wskazana na dang
ocene w WO, a uczen w sposob znaczacy wykazuje si¢ w ramach innych kryteriow — ocena
moze by¢ zachowana, jesli nie przekracza iloSci godzin nieusprawiedliwionych
przewidzianych Regulaminem na ocen¢ o jeden poziom nizszg.

9. Godziny nieusprawiedliwione ciagu dwoch tygodni od powrotu do szkoty 1
nieodnotowane w odpowiedniej rubryce przez wychowawce klasy — nie moga by¢
usprawiedliwiane w pdzniejszym terminie, jesli nie zaistnialy wyjatkowe okolicznos$ci np. nie
odbyta si¢ lekcja lub gdy uczen ponownie byt nieobecny na zajeciach z wychowawca.

Zasady i sposoby informowania uczniow, rodzicow (prawnych opiekunow)
o postepach, ocenach i osiagni¢ciach ucznia

§57. 1. Informacje o osiggnieciach edukacyjnych sa przekazywane uczniowi w
sposob jawny, a rodzicom w sposob jawny, ale niepubliczny.

2.Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wstawiania do dziennika
elektronicznego.

3. O przewidywanej ocenie rocznej uczen informowany jest ustnie na 2 tygodnie przed
klasyfikacja. Ocena powinna zosta¢ odnotowana przez nauczyciela przedmiotu w dzienniku
lekcyjnym.

4. O przewidywanej ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych uczen i jego rodzice
informowani sg na 3 tygodnie przed roczng radg klasyfikacyjng. Ocena powinna by¢
odnotowana przez nauczyciela uczacego przedmiotu w rubryce ,ocena przewidywana
roczna” w dzienniku elektronicznym. Wstawienie przez nauczyciela oceny do dziennika,
W rubryce ,,ocena przewidywana” jest jednoznaczne z poinformowaniem ucznia i rodzica.

5.Na prosbe ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekundéw nauczyciel ustalajacy
ocen¢ powinien jg uzasadnic.

6. Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne s3 udostgpniane uczniom oraz
zainteresowanym rodzicom.

7. Nauczyciel moze udostepni¢ kopi¢ pracy pisemnej uczniom i rodzicom na zasadach
okreslonych w § 54 ust. 25, 26, 27.

8.Inna dokumentacja przebiegu nauczania, m.in. egzaminu Kklasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci 1 umiejegtnosci jest udostepniana tylko do
wgladu i1 na wniosek zlozony przez petnoletniego ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna).
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9. Informacje o ocenach, osiggnieciach, postepach w nauce oraz o zachowaniu ucznia
sg przekazywane rodzicom (prawnym opiekunom) na biezaco, za posrednictwem dziennika
elektronicznego, podczas zebrania rodzicoéw oraz stosownie do potrzeb, np. kiedy istnieje
zagrozenie oceng niedostateczng, w sytuacji niewlasciwego, niezgodnego ze Statutem
zachowania ucznia.

10. Jesli rodzice lub prawni opiekunowie ucznia, ktory naruszyt zasady okreslone
w Statucie, mimo powiadomienia o tym fakcie, nie podejma wspotpracy ze szkota, Dyrektor
informuje o przejawach demoralizaciji:

1)Policje wg adresu zamieszkania ucznia, a nastepnie

2)Sad Rodzinny i Nieletnich wg wiasciwo$ci miejscowej, na podstawie art. 4 § 1 i 3 Ustawy
0 postgpowaniu w sprawach nieletnich z dnia 26 pazdziernika 1982 r. (Dz. U. 2018r. poz.
969).

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

§58. 1. Uczen ma prawo do poprawy kazdej przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajge¢ edukacyjnych, jezeli on lub jego rodzice uwazaja, ze ocena jest
zanizona.

2. Poprawa oceny odbywa si¢ w formie sprawdzianu w czg$ci ustnej i pisemnej.

3. Podanie o sprawdzian wiedzy i umiejgtnosci moze ztozy¢ petnoletni uczen lub jego
rodzic do Dyrektora szkoty.

4. Podanie do Dyrektora szkoty powinno by¢ wniesione nie pozniej niz 4 dni robocze
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej

5. Warunkami koniecznymi do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych sa jednoczesnie:

1)uzyskiwanie w ciggu roku z prac klasowych oraz ich poprawy, ocen, ktorych srednia
arytmetyczna jest przynajmniej rGwna ocenie przewidywanej
oraz
2)90% usprawiedliwionych godzin nieobecnosci w szkole na zajeciach z danego przedmiotu.

6. Warunki konieczne do pozytywnego rozpatrzenia podania sprawdza Dyrektor
lub Wicedyrektor.

7. Dyrektor szkoty w ciagu kolejnych 2 dni roboczych informuje na piSmie
petnoletniego ucznia lub jego rodzicow o wyznaczonym dniu, w ktéorym odbedzie si¢
pisemne i ustne sprawdzenie umiej¢tnosci i wiedzy ucznia w zakresie danych zajec

edukacyjnych.

8. Sprawdzian odbywa si¢ przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

9. Sprawdzanie wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza komisja ustalona

przez Dyrektora szkoly, w ktorej sktad wchodza: nauczyciel prowadzacy i nauczyciel zajgc
pokrewnych.

10. Nauczyciel prowadzacy moze by¢ na jego prosbe¢ zwolniony z prac komisji
egzaminacyjnej. Moze by¢ réwniez zwolniony z tego obowiazku przez Dyrektora szkoly
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winnych szczegodlnie waznych i uzasadnionych przypadkach. Wowczas na egzaminatora
powoluje si¢ innego nauczyciela tego przedmiotu.
11. Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera:
1)imiona i nazwiska nauczycieli,
2)termin sprawdzianu,
3)zadania sprawdzajace,
4)wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,
5)podpisy nauczycieli, ktorzy wchodzili w sktad komisji.

12. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokoét z przeprowadzonego
sprawdzianu przechowuje si¢ w dokumentacji szkoty.
13. Jezeli ustalona ocena z egzaminu sprawdzajacego bedzie nizsza niz

proponowana ocena klasyfikacyjna, wtedy w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
wczesniej ustalong przez nauczyciela ocene.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny zachowania

§59. 1. Uczen lub jego rodzice moga odwotac si¢ od kazdej przewidywanej oceny
zachowania przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, jezeli uczen lub jego
rodzice uwazaja, ze ocena jest zanizona.

2. Uczen lub jego rodzice zglaszaja swoje zastrzezenia do Dyrektora szkoty w formie
pisemnej, nie pozniej niz 4 dni robocze przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

3. Dyrektor szkoly powotluje komisje, w sktad, ktorej wchodza: wychowaweca klasy,
pedagog szkolny, przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego, Dyrektor lub Wicedyrektor jako
przewodniczacy.

4. Zebranie komisji odbywa si¢ przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

5. Komisja podejmuje decyzj¢ wigkszoscig glosow na podstawie dokumentacji.

6. W przypadku rownej liczby gloséw decydujacy glos ma przewodniczacy komisji

7. Z przeprowadzonej pracy komisji sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera:

1)imiona i nazwiska cztonkow komisji,
2)termin spotkania,

3)wynik glosowania,

4)ocene zachowania ustalong przez komisje,
5)uzasadnienie oceny,

6)podpisy cztonkéw komisji.

8. Ustalona przez komisj¢ ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.

9.Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokdét z prac komisji
przechowuje si¢ w dokumentacji szkoty.
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Nieklasyfikowanie ucznia

§60. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do wustalania $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania. W przypadku
nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ na koniec roku szkolnego egzamin klasyfikacyjny na pisemny wniosek zlozony
do Dyrektora.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1)realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki,

2)spetniajacy obowigzek nauki poza szkota,

3)zmieniajacy typ szkoly lub typ klasy, w przypadku réznic programowych z przedmiotow
obowigzkowych, ujetych w planie nauczania z wyjatkiem wychowania fizycznego.

5. Dla wucznia spehliajgcego obowigzek nauki poza szkola egzaminow
klasyfikacyjnych nie przeprowadza si¢ z:

1)obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: wychowania fizycznego,
2)dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Uczen nieklasyfikowany na polrocze uzupeilnia braki w wiadomosciach
i umiejetnosciach w uzgodnieniu z nauczycielem prowadzacym zajecia edukacyjne.

Procedury dotyczace przebiegu egzaminu klasyfikacyjnego

§61. 1. Egzamin klasyfikacyjny uczen zdaje z zakresu materiatu przewidzianego w
danym roku szkolnym.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami.

3.Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpilt do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie
wyznaczonym przez Dyrektora.

4. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgsci pisemne;j 1 ustne;j.

5. Egzamin klasyfikacyjny z, informatyki, wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego jako
przedmiotu obowigzkowego, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wyznaczony
przez Dyrektora szkoly, uczacy tego jezyka.
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7. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow
— rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
8. Pytania egzaminacyjne (¢wiczenia praktyczne) uklada nauczyciel uczacy ucznia
przystepujacego do egzaminu, a zatwierdza je Dyrektor szkoly.
9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 50 ust 1,2, 3, 4
przeprowadza:
1)nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji
2)nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza Komisja powotana przez Dyrektora
szkoly. W sktad komisji wchodza:
1)Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy

komisji,
2)nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten egzamin.
11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:

1)nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2)imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
3)termin egzaminu;
4)imi¢ i nazwisko ucznia;
5)zadania egzaminacyjne;
6)ustalong oceng klasyfikacyjna.
12. Oceng z egzaminu klasyfikacyjnego ustala si¢ w oparciu o kryteria oceniania
I progi procentowe przyjete w Statucie.
13. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

14. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 62.
15. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

jest ostateczna, z zastrzezeniem § 63.
Tryb odwolawczy

§62. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia
do Dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Odwotanie w wyzej wymienionej sprawie sklada si¢ w formie pisemnej do
Dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy.

3. W przypadku stwierdzenia nienaruszenia przepisoOw, odwotanie zostaje oddalone.

Procedury dotyczace przebiegu sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci
komisyjnego ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
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§63. 1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktora:

1)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjng z danych
zaje¢ edukacyjnych,

2)w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania —  ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen w drodze
glosowania zwykla wickszos$cia gloséw; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
Przewodniczacego Komisji.

2. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust 1 pkt 1) przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
W terminie 5 dni od dnia ztozenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i
jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

3. W sktad komisji egzaminu sprawdzajacego wchodza:

1)W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a)Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

C)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2)W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a)Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

b) wychowawca oddziatu;

c)nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

e)psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

g) przedstawiciel rady rodzicow.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1 lit. b), moze by¢ zwolniony z
udziatu w pracy komisji na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegélnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela,
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego z zastrzezeniem § 65 ust. 11.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych:

a)nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,
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b) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komis;ji;
C)termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
d) imig¢ i nazwisko ucznia;
e)zadania sprawdzajace;
f) ustalong oceng klasyfikacyjna
2)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a)imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
b) termin posiedzenia komisji;
C)imi¢ i nazwisko ucznia;
d) wynik gltosowania;
e)ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

7. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 1), dolacza si¢ pisemne prace
ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
0 ktérym mowa w § 63 ust. 1 pkt 1), w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

9. Przepisy § 63 ust. 1-8 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym,
ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

§64. Uczen, ktory w wyniku Kklasyfikacji rocznej wuzyskal ocene
niedostateczng z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawa¢ egzamin poprawkowy.

Procedury dotyczace egzaminu poprawkowego

§65. 1. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z dwoch czesci — pisemnej i ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z informatyki 1 wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim form¢ ¢wiczen praktycznych.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
3. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do

egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do
konca wrzes$nia.
4, Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez
Dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodzg:
1)Dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako Przewodniczacy
Komisji,
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2)nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
3)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z
udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takiej sytuacji Dyrektor szkoly powotuje na osobe egzaminujaca
innego nauczyciela, prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z zastrzezeniem, ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

6. Pytania egzaminacyjne do cze$ci ustnej i pisemnej, z zakresu materiatu
calego roku szkolnego, przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane =zajecia
edukacyjne. Zakres pytan powinien obejmowa¢ wymagania niezb¢dne do uzyskania
poszczegolnych rocznych ocen klasyfikacyjnych.

7. Oceng z egzaminu ustala si¢ w oparciu o przyjete w statucie kryteria
oceniania i progi procentowe.

8. Cze$¢ pisemna egzaminu poprawkowego trwa 45 min.

9. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy

W szczegdlnosci:
1)nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2)imiona i nazwiska oso6b wchodzacych w sktad komisji;
3)termin egzaminu poprawkowego;
4)imig¢ i nazwisko ucznia;
5)zadania egzaminacyjne;
6)ustalong oceng klasyfikacyjna.

10. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla
informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢zla informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Roczna ocena Kklasyfikacyjna wustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem, ze uczen lub jego rodzice moga
zglosi¢ uwagi do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

12. Termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
13. W przypadku stwierdzenia, Zze ocena ustalona w wyniku egzaminu

poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych
zaje¢ edukacyjnych. W takim przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

14. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje
promoc;ji do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty i powtarza klase.

15. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych
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zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne, sg
zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Promocja

§66. 1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym programie
nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej
Z zastrzezeniem § 65 ust. 15.

2. Uczen konczy szkote, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat
wszystkie oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

3. Po ukonczeniu szkoly uczen otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty.

4.Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zajgc
edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdéznieniem.

5. Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke,
do sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 4, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych
zajec.

6. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych, laureaci konkurso6w przedmiotowych
0 zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego
0 zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim badz tytul laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

7. Uczen, ktory nie spelil warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

8. Uczen, ktory nie spetnil warunku, o ktérym mowa w ust. 2, powtarza ostatnig klase,
Z zastrzezeniem przepisow zawartych w § 65.

Rozdzial 9

Nauczyciele i inni pracownicy Liceum

§67. I. W Liceum =zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw niebedacych
nauczycielami.
2. Organizacj¢ i porzadek pracy w Liceum oraz prawa i obowigzki stron stosunku
pracy okresla odrebny regulamin.
Nauczyciele

54


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-05-2018&qplikid=1#P1A6

§68. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng-wychowawczg i opiekuncza
oraz jest odpowiedzialny za jakos¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
1)realizowanie programu nauczania przyjetego w ramach Szkolnego Zestawu Programow,
2)stosowanie wlasciwych metod nauczania,
3)systematyczne przygotowanie si¢ do zajec,
4)pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,
5)wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji dziatalno$ci dydaktycznej
i pedagogicznej,
6)podejmowanie dziatan na rzecz eliminowania przyczyn niepowodzen szkolnych,
7T)wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan,
8)udzielanie uczniom pomocy Ww przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych na podstawie
rozpoznanych potrzeb uczniow,
9)czynny udziatl w pracy rady pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwat,
10)wspotpraca z rodzicami,
11)posiadanie programu nauczania,
12)wspotuczestniczenie w realizacji zadan obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego.
3. Nauczyciel ma prawo do:
1)decydowania w sprawie doboru metod i programu nauczania, form organizacyjnych,
stosowanych $rodkow dydaktycznych, podrecznikow 1 materiatow uzupetniajacych w nauczaniu
swego przedmiotu,
2)ustalania oceny biezgcej, okresowej i rocznej postepOw w nauce swoich uczniow,
3)decydowania o ocenie zachowania swoich wychowankéw, ustalania réznych form pracy
domowej i prowadzenia zeszytu przedmiotowego oraz zasad ich oceny,
4)wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
wychowankow,
5)stosowania biezacej kontroli wiadomosci i umiejetnosci w formie ,kartkowki” — bez uprzedzenia
uczniow.
4, Do zadan wychowawcy naleza:
1)czuwanie nad wszelkimi mozliwymi do stwierdzenia nieprawidlowosciami w organizacji
I przebiegu pracy uczniow w klasie i domu,
2)dbanie o regularne uczgszczanie ucznidow do szkoty, badanie przyczyn opuszczania zajeé
szkolnych, udzielanie wskazowek i podejmowanie inicjatywy w sprawie organizowania pomocy
dla tych, ktérzy maja trudno$ci w opanowaniu materiatu nauczania,
3)organizowanie pomocy oraz udzielanie uczniom informacji o mozliwoSciach dalszej nauki w
celu ulatwienia im podj¢cia Swiadomej decyzji w sprawie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia
zgodnie z ich zainteresowaniami, uzdolnieniami i potrzebami,
4)ksztaltowanie wzajemnych stosunkow miedzy uczniami na zasadach zyczliwosci
| wspéldziatania, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrdod nich wiezow
kolezenstwa i przyjazni,
5)rozwijanie spotecznej aktywnosci uczniow na terenie klasy, szkoty i sSrodowiska poprzez:
a) przyzwyczajanie uczniow do wspolnego gospodarowania na terenie klasy,
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b) wyrabianie w nich poczucia odpowiedzialnosci za tad, czystos$¢ i estetyke klasy i terenu
szkoty,

€) rozwijanie form samorzadnego zycia klasy, interesowanie si¢ udzialem uczniow
w pracach organizacji uczniowskich,

d) budzenie zainteresowania uczniow zyciem i potrzebami srodowiska,

e) ustalenie planu pracy klasy na dany rok szkolny, tematyki godzin z wychowawcg oraz
programu pracy klasy na podstawie programu wychowawczo — profilaktycznego
szkoty,

f) wywieranie wptywu na ksztaltowanie warunkéw zycia uczniow w szkole i w miare
mozliwosci poza szkota,

6)utatwianie uczniom wiasciwego organizowania i wykorzystywania wolnego czasu,
7)wywieranie wptywu na zachowanie ucznidow w szkole i poza nia,
8)badanie przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow w szkole, podejmowanie $rodkow
zaradczych wspdlnie z zespotem uczniowskim, rodzicami i nauczycielami,
9)udzielaniec pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujagcym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych,
10)wdrazanie uczniow do dbania o kulturg¢ i higien¢ osobista, o stan higieniczny otoczenia oraz
do przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig,
11)interesowanie si¢ stanem zdrowia uczniow,
12)zapoznanie uczniéw na zaj¢ciach z wychowawca ze statutem szkoly oraz regulaminem egzaminu
maturalnego,
13)zaktadanie, terminowe prowadzenie, staranne wypelnianie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen
ucznia do czasu ukonczenia przez niego nauki w szkole,
14)Wychowawca jest zobowigzany do dopilnowania, aby nauczyciele poinformowali przez dziennik
elektroniczny, we wlasciwym terminie, uczniow i rodzicow o przewidywanych ocenach
semestralnych i rocznych (w tym niedostatecznych i nieklasyfikowaniu),
15)stworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom bezpieczny pobyt w szkole.

§69. 1. Dyrektor moze utworzy¢ zespoly problemowo-zadaniowe lub
przedmiotowe nauczycieli danego przedmiotu edukacyjnego lub nauczycieli grupy
przedmiotow pokrewnych. Rodzaje zespolow i1 ich skilady osobowe okreslane s3 na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej przed rozpoczeciem roku szkolnego lub w roku
szkolnym, jesli zajdzie taka potrzeba.

2. Praca zespolu zadaniowego kieruje powotany przez Dyrektora Liceum
przewodniczacy.

3. Zespoty nauczycielskie sktadajg sprawozdania ze swojej pracy na koniec
okresu.

4, Cele i zadania zespotu nauczycielskiego obejmuja w szczegolnosci:

1)wybor programow nauczania i wspoOtdziatanie w ich realizacji,

2)opiniowanie przygotowanych w Liceum lub proponowanych do realizacji w Liceum autorskich,
innowacyjnych i eksperymentalnych programow nauczania,

3)wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow badania
wynikow nauczania,
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4)organizowanie wewnagtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli,

5)wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
W uzupetnianiu ich wyposazenia.

§70. 1.Nauczyciele czynnie uczestniczg w pracach Rady Pedagogiczne;j.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen Rady
Pedagogicznej.

3. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze state

doskonalenie umiej¢tnosci  dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, w szczegolnosci poprzez:

1)prace wilasna,

2)udzial w pracach zespotow nauczycielskich,

3)korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogiczne;j.

§71. 1. W celu sprawnej realizacji przez Liceum Ogoélnoksztalcace zadan z
zakresu obrony, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego powotuje si¢ koordynatora
do spraw obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego.

2. Do zadan koordynatora do spraw obronnych, obrony cywilnej i
zarzadzania kryzysowego nalezy:

1)opracowywanie plandw i programéw szkolenia obronnego, a takze organizowanie szkolen
i prowadzenie dokumentacji szkoleniowej,

2)opracowywanie i biezace uaktualnianie dokumentow zapewniajacych sprawne wykonywanie
zadan obronnych w wyzszych stanach gotowosci obronnej panstwa,

3)opracowywanie i uaktualnianie dokumentacji Statego Dyzuru,

4)koordynowanie i planowanie realizacji przedsigwzig¢ z zakresu obrony cywilnej i zarzadzania
kryzysowego.

Piel¢gniarka szkolna

§72.  Stanem zdrowia ucznidéw Liceum zajmuje¢ si¢ pielggniarka szkolna.
Swiadczenia pielegniarki obejmuja:

1)wykonywanie i interpretowanie testow przesiewowych,

2)kierowanie postepowaniem poprzesiewowym,

3)udzielanie pomocy przedlekarskiej w przypadku nagtych zachorowan, urazow, zatrug,
4)organizacja opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub niepelnosprawnymi w szkole,
5)edukacja zdrowotna i promocja zdrowia,

6)wspolprace z Dyrektorem szkoty, nauczycielami i pedagogiem szkolnym,
7)stworzenie warunkoéw umozliwiajacych uczniom bezpieczny pobyt w szkole.

Pracownicy administracji i obslugi
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§73.  Zadaniem pracownikéw administracji 1 obstugi jest zapewnianie
sprawnego dzialania Liceum, utrzymanie obiektow i jego otoczenia w tadzie i
czystosci oraz stworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom bezpieczny pobyt w
szkole. Szczegotowy zakres obowigzkoéw tych pracownikéw ustala Dyrektor Liceum.
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Rozdzial 10
Uczniowie

§74. 1. Do Liceum przyjmowani sg uczniowie po ukonczeniu szkoty podstawowe;.
2. Szczegotowe kryteria 1 warunki rekrutacji do Liceum Dyrektor podaje do
publicznej wiadomo$ci w miejscu powszechnie dostgpnym w Liceum lub na stronie
internetowej szkoty w terminie do konca lutego kazdego roku.
3. Pozostale warunki przyjmowania uczniéw do Liceum oraz tryb postgpowania w
tych sprawach reguluja odrgbne przepisy.
4. Liczbe wuczniéow, ktorzy maja by¢é przyjeci do klas pierwszych okresla,
W porozumieniu z Dyrektorem, organ prowadzacy.
5. Uczen uczeszczajacy do Liceum Ogodlnoksztalcgcego Nr I podlega do 18-go roku
zycia obowigzkowi nauki
1)Na wniosek rodzicow Dyrektor szkoty, do ktorej dziecko zostato przyjete, moze zezwolid,
w drodze decyzji, na spetnienie przez dziecko obowigzku nauki poza szkota,
2)Zezwolenie, o ktorym mowa w pkt. 1) moze by¢ wydane przed rozpoczegciem roku szkolnego
albo w trakcie roku szkolnego. Do wniosku dofacza sie:

a) Opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

b) Os$wiadczenie rodzicow o zapewnienie dziecku warunkéow umozliwiajacych
realizacj¢ podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,

C) Zobowigzanie rodzicow do przystapienia w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajace obowigzek nauki do rocznych egzaminow klasyfikujacych.

3)Dziecko, spelniajgce obowigzek nauki poza szkola, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia
poszczegolnych klas po zdaniu egzamindéw klasyfikujacych z zakresu czgsci podstawy
programowej obowigzujacej na danym etapie ksztalcenia, uzgodnionej na dany rok szkolny
z Dyrektorem szkoty, przeprowadzanych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
Rozporzadzenia w sprawie warunkdéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianéw 1 egzamindw. Takiemu dziecku nie ustala si¢
oceny z zachowania.

4)Dziecko spelniajace obowiazek nauki poza szkola ma prawo uczestniczy¢
w nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych.

5)Cofnigcie zezwolenia, o ktorym mowa w pkt 1), nastepuje:

a) na wniosek rodzicow, jezeli dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nie
przystapito do egzaminu klasyfikacyjnego albo nie zdalo rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych, o ktorym mowa w pkt 3),

b) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

6. Przez niespelnienie obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca, na co najmniej 50% obowigzkowych zajeé
edukacyjnych.

Prawa Ucznia
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§75. 1. Uczen ma prawo do:
1)wiasciwie zorganizowanego procesu edukacji, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
2)zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegolnych przedmiotow,
3)swobodnego dostepu do zajec lekcyjnych i wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
4)opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Liceum, zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;,
5)zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztalcenia i wychowania,
6)uzyskania pomocy w razie trudnosci w nauce,
7)sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteriow,
8)powiadomienia go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci,
9)odwotania si¢ od oceny zachowania na zasadach okreslonych w Kkryteriach oceny
z zachowania,
10)wiedzy o prawach oraz $rodkach przystlugujacych uczniom w razie ich naruszania oraz
sposobach odwotlania od kary i nagrody,
11)swobody w wyrazaniu mysli i przekonan - takze $wiatopogladowych i religijnych - jesli nie
narusza tym dobra innych osob,
12)rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci,
13)uczestnictwa 1 organizowania imprez kulturalnych, o$wiatowych, sportowych i
rozrywkowych na terenie Liceum,
14)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych i1 ksiggozbioru
biblioteki,
15)odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw $wigtecznych i ferii
(na czas ich trwania nie zadaje si¢ prac domowych),
16)korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa i terapii pedagogicznej oraz psychologicznej,
17)korzystania z pomocy stypendialnej badZ doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,
18)wplywania na zycie Liceum poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz mozliwo$¢ zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajagcych w Liceum.
19)sktadania zastrzezen w przypadku naruszenia praw ucznia.
20)wnoszenia uzasadnionych zastrzezen do przyznanej nagrody, o ktorej mowa w § 78 ust. 5,
lub kary o ktorej mowa w § 79 ust. 1.

2. W przypadku, gdy uczen uwaza, iz jego prawa zostaty naruszone, moze on lub jego
rodzice (opiekunowie prawni) zlozy¢ pisemne zazalenie do Dyrektora szkoty za
posrednictwem wychowawcy lub pedagoga szkoty.

3. Dyrektor w ciggu 7 dni od jego zlozenia rozpatruje zazalenie. W przypadku
zasadnosci zlozonego zazalenia wydaje decyzje o podjeciu stosownych dziatan
przywracajacych mozliwos¢ korzystania z okreslonych uprawnien, w szczegdlnosci dazy do
porozumienia bezposrednio przez osoby zainteresowane lub za posrednictwem mediatorow.

4. W przypadku razacego naruszenia praw ucznia przez nauczycieli i pracownikow
szkoty Dyrektor jest zobowigzany powiadomi¢ wlasciwe organy.

5. Pelnoletni uczen moze samodzielnie usprawiedliwia¢ swoje nieobecno$ci na
zajeciach szkolnych, w okreslonym terminie dwoch tygodni od daty nieobecnosci lub
powrotu po dhuzszej nieobecnosci. Usprawiedliwienia moze dokona¢ w formie wiadomosci

60



do wychowawcy w dzienniku Librus, przedtozonego zwolnienia lekarskiego lub innego
dokumentu urzedowego.

Obowiazki Ucznia

§76. 1. Uczen ma obowigzek:

1)przestrzega¢ obowigzujgce w Liceum przepisy,

2)podporzadkowac si¢ zaleceniom Dyrektora i innych nauczycieli,

3)systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych 1 lekcyjnych,
rozwijajacych jego umiejetnosci i punktualnie uczeszczaé na lekcje,

A)rozliczaé nieobecnosci u wychowawcy w ciggu 14 dni od powrotu do szkoty,

5)samodzielnie pisa¢ prace kontrolne organizowane przez szkote,

6)dbac¢ o witasne zdrowie, higieng osobista, wystrzegac si¢ szkodliwych natogow,

7)dba¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wilasne i innych,

8)przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty: wyznacza¢ zasadg, ze nie wolno narusza¢ godnos$ci osobistej 1 dobrego
imienia innych ludzi,

9)dbac¢ o kulture stowa w Liceum i poza nim,

10)godnie reprezentowac Liceum.

2. Uczen ma obowigzek przebywac na terenie szkoly od godziny poczatkowej zajeé
edukacyjnych w danym dniu do godziny ich zakonczenia. Rodzic (opiekun prawny) moze
wyrazi¢ zgode na opuszczenie terenu szkoly przez swoje dziecko, wypelniajac o§wiadczenie
(Zatacznik nr 1 do Statutu szkoty) w ktorym bierze odpowiedzialnos¢ za zdrowie i
bezpieczenstwo dziecka, ktore w okreslonych godzinach przebywa poza terenem szkoty.

3. Za szkody wyrzadzone w mieniu szkolnym odpowiadaja rodzice lub opiekunowie
ucznia.

4. Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykéw i innych
srodkéw odurzajacych oraz palenia tytoniu.

5. Stroj

1)Ubior codzienny
Codzienny ubidr szkolny ucznia powinien by¢ schludny 1 estetyczny oraz pozbawiony
elementow ekstrawagancji.
Nalezy przez to rozumiec:
a) okrycia ciata nie mogga mie¢ charakteru prowokacyjnego (np. bardzo duzy dekolt,
przezroczystego ubrania, odkryty brzuch lub nie zakryte plecy);
b) nadruki na ubiorze nie moga prowokowac ani obrazac;,
C) obuwie szkolne nie moze mie¢ bardzo wysokiego obcasa typu szpilki, na lekcji
wychowania fizycznego obowigzuje obuwie sportowe.
2)Stroj galowy
Przez str6j galowy nalezy rozumiec:
a) dla dziewczat: ciemna spodnica lub spodnie i biata bluzka;
b) dla chtopcow: garnitur lub ciemne spodnie o klasycznej linii oraz biata koszula.
3)Stroj sportowy
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Przez strdj sportowy nalezy rozumie¢:
koszulka typu t-shirt, spodnie dresowe lub spodenki, obuwie sportowe.
5. Warunki korzystania z telefonu komorkowego 1 innych urzadzen

elektronicznych na terenie szkoly

1)Uczen przebywajacy na terenie szkoly moze korzysta¢ z telefonu komérkowego i z innych
urzadzen elektronicznych w sposob nienaruszajacy godnosci innych uczniow.

2)W czasie zaje¢ lekcyjnych telefon komorkowy i inne urzadzenia elektroniczne powinny by¢
wylaczone.

3)Dopuszcza si¢ korzystanie z telefonu komérkowego i innych urzadzen na lekcji wylgcznie
W celach dydaktycznych (np. nagrywanie filmu na zajeciach edukacji filmowej, obliczenia
matematyczne, itp.) po uzgodnieniu tego faktu z nauczycielem prowadzacym lekcje.

§77.  Uczniowie wykazujacy szczegdlne uzdolnia i zainteresowania mogg otrzymac
zezwolenie na indywidualny program nauki. Decyzj¢ podejmuje Dyrektor na wniosek lub
za zgoda rodzicow (opiekunow prawnych) albo pelnoletniego ucznia w przypadku
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej oraz Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.
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Nagrody

§78. 1. Wychowawca lub Dyrektor, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;j,
moze postanowi¢ o przyznaniu nagrody.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czlonek
spotecznosci szkolnej, z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

3. Z tego samego tytulu mozna przyznac wigcej niz jedng nagrode.

4, Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1)wybitne osiggniecia w nauce,
2)znaczacg progresj¢ wynikow nauki,
3)aktywny udziat w pracach organéw Liceum,
4)wybitne wyniki sportowe we wspotzawodnictwie migdzyszkolnym,
5)100% frekwencji,
6)wybitne, udokumentowane osiggnigcia w pracy pozaszkolne;j.
5. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1, s3:
1)pochwata wychowawcy wobec klasy,
2)pochwata Dyrektora wobec uczniow Liceum,
3)list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow,
4)dyplom uznania od Dyrektora,
5)nagroda od nauczyciela, wychowawcy lub Dyrektora
6. Uczen, ktory uzyskat z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej lub konczy nauke z wyrdznieniem.

7. Wybitne osiagniecia w konkursach wiedzy, igrzyskach sportowych itp.
odnotowuje si¢ na $wiadectwach szkolnych.

8. Do przyznanej nagrody petnoletni uczen lub rodzic (opiekun prawny ucznia)
moze wnie$¢ uzasadnione zastrzezenie do Dyrektora w terminie 3 dni od ogloszenia jej
przyznania.

9. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni.

10. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

Kary
§79. 1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, naruszanie przepisow lub

zarzadzen pozaszkolnych, udokumentowanych faktami lub odpowiednim orzeczeniem uczen
moze zosta¢ ukarany:

1)upomnieniem wychowawcy klasy;

2)zawieszeniem w niektorych prawach ucznia;

3)upomnieniem lub nagang Dyrektora;

4)nagang z ostrzezeniem Dyrektora Liceum;

5)przeniesieniem do innej szkoty;
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6)skresleniem z listy uczniow.

2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie
moga by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos$¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

3. Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1), naktada Dyrektor po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej.

4.0d kary nalozonej przez wychowawce przyshuguje odwotlanie do Dyrektora.
Odwotanie moze wnie$¢ rodzic (opiekun prawny) lub pelnoletni uczen, w ciaggu 7 dni od
uzyskania informacji o nalozeniu kary.

5. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpozniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.

6. Od kar nakladanych przez Dyrektora, przysluguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy, ztozony do Dyrektora w terminie 7 dni. Dyrektor rozpatruje odwotanie najp6zniej
W ciggu 7 dni od jego otrzymania. Przed podjeciem rozstrzygnigcia Dyrektor zasigga opinii
Rady Pedagogiczne;j.

7. Uczen moze by¢ zawieszony w prawach ucznia, gdy:

1)wszedl w konflikt z prawem;

2)naruszyt nietykalnos$¢ i godnos$¢ osobistg drugiego cztowieka;
3)udowodniono mu sfatszowanie dokumentow;
4)systematycznie wagaruje.

8. Uczen zawieszony w niektorych prawach ucznia nie ma prawa:

1)reprezentowania Liceum na zewnatrz;

2)sprawowania funkcji spotecznych na terenie szkoty i w innych organach uczniowskich;
3)korzystania z doraznej pomocy stypendialne;j;

4)udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach i innych imprezach szkolnych.

Skreslenie z listy uczniow

§80. 1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajacg Dyrektora Liceum
do skreslenia ucznia z listy uczniow w przypadku, gdy uczen:
1)popetnit przestepstwo udowodnione przez upowazniony organ;
2)rozprowadza narkotyki w szkole lub poza szkotg;
3)spozywa alkohol, przebywa w stanie nietrzezwym lub pod wpltywem $rodkoéw odurzajacych
na terenie Liceum lub w czasie imprez organizowanych przez Liceum;
4)$wiadomie stwarza sytuacje zagrozenia dla zdrowia i zycia ucznidow, nauczycieli oraz innych
pracownikow Liceum;
5)dopuszcza si¢ drastycznych aktow agres;ji fizycznej lub werbalnej;
6)dopuszcza si¢ drastycznych aktow wandalizmu.
7)wagaruje i/lub absencja ucznia na obowigzkowych zajeciach lekcyjnych przekracza 50%
(z wyjatkiem dtugotrwatych chorob i zdarzen losowych).
3. Skreslenie z listy ucznia niepelnoletniego nast¢puje na zasadzie przeniesienia do
innej szkoty. Przeniesienia ucznia moze dokona¢ wlasciwy Kurator o$wiaty na wniosek
Dyrektora Liceum.
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4, Skreslenia ucznia z listy ucznidéw, w formie decyzji administracyjnej, dokonuje
Dyrektor. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiegnigciu
opinii Samorzgdu Uczniowskiego.

5. Od kary, o ktérej mowa w ust. 1-3 przystuguje odwolanie do organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji.

6. Mozna odstgpi¢ od skreslenia ucznia z listy ucznidw za porgczeniem wihasciwego
zachowania ucznia, udzielonym przez nauczyciela lub Samorzad Uczniowski.

7. Procedura skreslenia ucznia petnoletniego z listy uczniow.

1)o skreslenie pelnoletniego ucznia z listy moze wnioskowaé: Dyrektor szkoty, wychowawca
klasy, nauczyciel uczacy ucznia lub inny cztonek Rady Pedagogicznej Liceum.

2)wniosek do Dyrektora Liceum musi by¢ ztozony w formie pisemnej, z uwzglednieniem
powodu ztozenia wniosku.

3)dyrektor sprawdza, czy odnotowane we wniosku przewinienie zostalo uwzglednione
W statucie szkoty, jako przypadek upowazniajacy do podjecia decyzji o skresleniu. Jezeli
przewinienie znajduje si¢ w statucie szkoty, jako upowazniajace do skreslenia ucznia z listy
ucznidow, Dyrektor z urzedu wszczyna postgpowanie, informujac o tym fakcie na piSmie
petnoletniego ucznia. W czasie trwania postepowania w sprawie skreslenia z listy uczniow
uczen jest zobowigzany do przestrzegania swoich praw i obowigzkéw, ma prawo chodzi¢
do szkoty, uczestniczyé w zajgciach lekcyjnych w tym zajeciach dodatkowych (o ile nie
zostat zawieszony w prawach ucznia)

4)Przebieg postgpowania w sprawie usunigcia z listy uczniow:

a) dyrektor zbiera dowody w sprawie postgpowania: zbiera opinie i wyjasnienie stron;

b) dyrektor informuje wucznia o prawie do wskazania rzecznikOw obrony
(np. wychowawca, pedagog lub psycholog szkolny, rzecznik praw ucznia w szkole);

c) dyrektor sprawdza, czy wykorzystano wszystkie mozliwosci wychowawczego
oddziatywania szkoly na ucznia (czy stosowano gradacj¢ kar, czy przeprowadzono
Z uczniem rozmowy ostrzegawcze, czy udzielono uczniowi pomocy psychologiczno
- pedagogicznej);

d) dyrektor zasigga opinii Rady Samorzadu Uczniowskiego Szkoty;

e) dyrektor szkoty przedstawia Radzie pedagogicznej wniosek o skreslenie
petnoletniego ucznia z listy uczniow;

f) Rada pedagogiczna opiniuje, w formie uchwaly, decyzje dyrektora w sprawie
skreslenia pelnoletniego ucznia z listy ucznidéw;

g) Dyrektor szkoty pisemnie powiadamia ucznia/rodzicow/prawnych opiekunow
0 podjetej decyzji w sprawie skreslenia z listy uczniow;

h) Uczniowi i jego rodzicom/opiekunom prawnym przystuguje prawo do odwotania si¢
od decyzji dyrektora szkoty o skresleniu pelnoletniego ucznia z listy ucznidw
do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg w terminie 14 dni od daty
odebrania pisemnej decyzji o skresSleniu. Po uplywie tego terminu decyzja
uprawomocnia si¢.

1) Dyrektor szkoty dokonuje aktualizacji w ksiedze uczniow poprzez dodanie wpisu
0 skresleniu z listy uczniéw po uplywie czasu przewidzianego na odwolanie.
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Rozdzial 11

Rodzice (prawni opiekunowie)
Obowiazki Rodzicow

§81. Do podstawowych obowigzkéw rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia
nalezy:
1)zapewnienie regularnego uczeszczania ucznia na zajecia szkolne,
2)zapewnienie uczniowi warunkow umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,
3)wspieranie procesu nauczania i wychowania,
4)wystepowanie z inicjatywami wspierajacymi zycie Liceum,
5)udzielanie w miar¢ swoich mozliwo$ci pomocy organizacyjnej i materialnej Liceum,
6)regularny kontakt ze szkota.
7)systematyczne usprawiedliwianie nieobecno$ci ucznia za posrednictwem dziennika
elektronicznego (w module e - usprawiedliwienia) lub przez kontakt z wychowawcag klasy, w
terminie 14 dni od daty powrotu ucznia do szkoty, po tym terminie godziny pozostang
nieusprawiedliwione.
8)systematyczne przegladanie dziennika elektronicznego w szczeg6lnosci frekwencji,
biezacych ocen oraz propozycji ocen $rodrocznych i rocznych (w tym ocen niedostatecznych
I nieklasyfikowania).

Prawa Rodzicow

§82.  Dla zapewnienia warunkow osiagania jak najlepszych wynikow ksztalcenia

i wychowania uczniow konieczna jest wspotpraca rodzicow z Liceum. W ramach tej
wspoOltpracy rodzice majg prawo do:

1)kontaktow z wychowawca klasy, nauczycielami i pedagogiem szkolnym,

2)porad pedagoga w Poradni Psychologiczni-Pedagogicznej,

3)zglaszania wnioskow i propozycji do Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,

4)wyrazania opinii dotyczacych pracy Liceum i poszczegdlnych nauczycieli dyrektorowi
Liceum oraz kuratorowi o$wiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow.

Rozdzial 12

Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

§83. 1. Ksztalcenie na odlegtos¢ to zajecia prowadzone online, przez nauczycieli,
W czasie rzeczywistym, z wykorzystaniem monitorow ekranowych, indywidualna praca
ucznia z materiatami przekazanymi przez nauczyciela, oraz inne formy nauki ucznia (np.
wykonanie prac, referatow, ¢wiczen, lektura itp.).
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2. Zajecia w ramach ksztalcenia na odleglto$¢ odbywajg si¢ w czasie
rzeczywistym, zgodnie z planem lekcji zamieszczonym w dzienniku elektronicznym Librus.
Plan zaje¢¢ klasy moze by¢ modyfikowany i1 dostosowywany do mozliwosci uczniow.

3. Przekazanie informacji dotyczacych funkcjonowania szkoty w czasie
zawieszenia zaje¢ lub wprowadzenia nauczania na odlegto$¢ odbywa si¢ poprzez: dziennik
elektroniczny szkoty, strong¢ internetowg lo-curie.pl, media spolecznosciowe szkoty.

4. Materiaty niezbedne do realizacji zaje¢ (w tym materiaty do wykorzystania
na lekcji lub w czasie pracy wiasnej ucznia) udostepniane sg poprzez dziennik elektroniczny
szkoly w modutach Wiadomosci lub Zadania domowe.

5. Informacje dotyczace lekcji z wykorzystaniem monitoréw ekranowych
zamieszczane s3 Ww dzienniku elektronicznym (w modutach Terminarz lub w
wiadomosciach). Zajecia te odbywaja si¢ na platformach: GoogleMeet, Microsoft Teams lub
Discord.

6. Dziatania w ramach zdalnego nauczania moga by¢ prowadzone w oparciu o:

1)materialy edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach internetowych
wybranych instytucji kultury 1 urzedow;

2)Zintegrowang Platforme Edukacyjng;

3)dziennik elektroniczny;

4)media spotecznos$ciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy zachowaniu
bezpiecznych warunkow korzystania z Internetu;

5)lekcje online;

6)programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

7)zamieszczone na stronie internetowej szkoty informacje i materiaty edukacyjne;

8)podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktore uczen juz posiada;

9)inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielami i przy
wsparciu organu prowadzacego.

7. W czasie ksztalcenia na odleglo$¢ przyjmuje si¢ nastgpujaca minimalng ilosé
lekcji prowadzonych z wykorzystaniem monitoréw ekranowych:

1)dla przedmiotow, ktore uczniowie obowigzkowo zdaja na egzaminie maturalnym oraz
przedmiotow realizowanych w danej klasie na poziomie rozszerzonym — nie mniej niz 90%
wszystkich godzin lekcyjnych;

2)dla przedmiotow realizowanych w zakresie podstawowym ktorych uczniowie nie zdajg
obowigzkowo na egzaminie maturalnym oraz dla przedmiotdow dodatkowych i
uzupetiajacych — nie mnie niz 50 % wszystkich godzin lekcyjnych.

8. Kazdy nauczyciel realizujac plan lekcji i podstawe programowa na odleglose,
wpisuje temat lekcji w dzienniku elektronicznym oraz odnotowuje frekwencj¢ na lekcji.
9. Uczniowie szkotly podczas prowadzenia przez szkote nauczania na odleglos¢

sa zobowigzani w szczegolnosci do:

1)samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomoca rodzicow nawigzania kontaktu
Z wychowawcg 1 nauczycielami,

2)korzystania z dostgpnych dla niego narzgdzi do kontaktu zdalnego, organizujac tym samym
nauke wlasng w domu;

3)obecnosci na zajgciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy edukacyjne;j
na odlegltos¢;
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4)odbioru materialow przesytanych przez nauczycieli;

5)systematycznej pracy w domu;

6)zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci nauczania;

7)przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

10. Uczniowie majg obowiazek, oprocz wskazan wynikajacych z realizacji zajec,
logowania si¢ na swoim koncie w dzienniku elektronicznym LIBRUS Synergia codziennie
I wykonywania zadan czy polecen tam zawartych. Potwierdzenie obecno$ci ucznia na
zajeciach lekcyjnych odbywa si¢ poprzez:

1)w czasie lekcji z wykorzystaniem monitoréw ekranowych — zgloszenie obecnosci za pomocg
wlaczonego mikrofonu w momencie wyczytania nazwiska ucznia przez nauczyciela;

2)w czasie zaje¢ prowadzonych bez monitoréw ekranowych sprawdzenie obecno$ci uczniow
odbywa si¢ na podstawie odebrania materialdow i/lub odestania ich do nauczyciela
w odpowiednim czasie.

11. Uczen w komunikacji z nauczycielem oraz innymi uczniami pamigta o
kulturze jezykowej. Zabrania si¢ uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w
sposob niezgodny z prawem. W szczegolnosci:

1)nie wolno kopiowa¢ wizerunku osob trzecich, nagrywaé prac i materiatbw nauczycicla
I pozostatych uczniéw, w zadnym wypadku ich udostepniaé;

2)nie wolno postugiwa¢ si¢ falszywymi danymi, wykorzystywa¢ prac o0sob trzecich
I przedstawiania jako swoje (plagiat), wysyla¢ prac z nie swoich kont internetowych,
udostegpnia¢ swoje konto osobom trzecim;

3)nie wolno udostepnia¢ osobom trzecim kodoéw, ktore przekazuja nauczyciele do
odpowiednich komunikatoréw.

4)zakazuje si¢ uczniom nagrywania zaje¢ i glosu nauczyciela prowadzacego zajecia online
i upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.

12. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwiazku z
sytuacja okreslong w § 19 Statutu nauczyciele monitorujg 1 sprawdzaja wiedz¢ uczniow oraz
ich postepy w nauce wedlug nastepujacych zasad:

1)ocenianiu podlega w szczeg6lnosci aktywnos¢é uczniow wykazywana podczas kontaktu
z nauczycielami;

2)ocenianiu podlegaja wykonane przez uczniow prace przestane do nauczyciela w wyznaczonej
formie i czasie (praca napisana w edytorze tekstu, zdjecie, film, skan, itp.);

3)ocenianiu podlegaja dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace wykonane przez
chetnych uczniow.

Rozdzial 13

Postanowienia koncowe

§84. 1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej: uczniow,
dyrektora, nauczycieli oraz innych pracownikow.

2. Wprowadzenie zmian do Statutu Liceum jest mozliwe w drodze odrebnej
uchwaly Rady Pedagogicznej.

3. Dyrektor szkoly po nowelizacji Statutu, opracowuje i publikuje ujednolicony
tekst Statutu.
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4. Tekst Statutu w formie ujednoliconej jest umieszczany na stronie internetowej
szkoly, wersja papierowa dostepna dla calej spotecznosci szkolnej 1 rodzicéw znajduje sie
W bibliotece szkolnej oraz w sekretariacie szkoty.

data, podpis 1 piecze¢ dyrektora
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