Regulamin pracy Komisji Rekrutujacej do uczestnictwa w zadaniu publicznym
Maraton Maturalny 2025

Podstawa Prawna

Zarzadzenie Prezesa Stowarzyszenia Pomocy Liceum im. Marii Curie — Sktodowskiej w Makowie
Mazowieckim z dnia 29 sierpnia 2025 r. w sprawie ustalenia sktadu Komisji Rekrutacyjnej oraz
terminéw przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupeitniajagcego, w tym
terminow sktadania dokumentow.
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Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1.

Regulamin, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej oraz
zakres uprawnien i obowigzkoéw cztonkdéw komisji w postgpowaniu rekrutacyjnym do udziatu
w zadaniu publicznym Maraton Maturalny 2025 organizowanym przez Stowarzyszenie Pomocy
Liceum im. Marii Curie Sktodowskiej w Makowie Mazowieckim wspotfinansowanemu ze
srodkow z Samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego.

Postanowienia Regulaminu obowiazuja czlonkow Komisji Rekrutacyjnej, powolanej
zarzadzeniem Prezesa.

Rejestracja kandydatow do zadania odbywa si¢ w formie pisemnej oraz elektronicznej.
Mozliwos¢ zgloszenia kandydatow do udzialu w zadaniu publicznym maja réwniez szkoty
ponadpodstawowe. Zgtoszony przez szkole kandydat musi uzupetni¢ formularz zgloszeniowy.
Formularz zgloszeniowy opracowywany jest przez cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej.

Komisja Rekrutacyjna rekrutuje uczestnikow na minimum 90 a maksymalnie 110 miejsc.

§ 2.

Cztonkow Komisji Rekrutacyjnej powoluje zarzadzeniem Prezes Stowarzyszenia.
Przewodniczacym Komisji Rekrutacyjnej jest Prezes Stowarzyszenia..

Prezes Stowarzyszenia moze dokonywaé¢ zmian w sktadzie komisji rekrutacyjne;j.

Cztonkowie komisji sg zobowigzani do podpisania o§wiadczenia o ochronie danych osobowych
kandydatow i rodzicow/opiekunéw kandydatow udostepnianych w procesie rekrutacji.
Cztonkowie komisji sg zobowigzani do zlozenia ustnego o$wiadczenia o nieuczestniczeniu ich
dziecka w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Rozdzial 11
Tryb odbywania posiedzen

§ 3.

Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej zwotuje, prowadzi i nadzoruje Przewodniczacy Komisji.
Przewodniczgcy Komisji jest uprawniony do zwolywania posiedzen w trybie nadzwyczajnym.
Udzial w posiedzeniach Komisji jest obowiazkowy dla wszystkich jej cztonkow.

Cztonkowie Komisji majg prawo do wgladu do wszystkich dokumentéw zwigzanych
z pracg komisji tj. do ztozonych wnioskow rekrutacyjnych wraz z ewentualnymi zatacznikami.
Posiedzenia komisji sg protokotowane. Protokot z posiedzenia zawiera: date, sktad osobowy,
ustalenia komisji. Protokot podpisywany jest przez przewodniczacego i cztonkow.

Obstuge administracyjno-biurowa Komisji prowadzi sekretarz.
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Rozdziat 111
Zadania i uprawnienia Komisji Rekrutacyjnej

§ 4.

1. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1.

2.

a.

b.
C.

dokonanie merytorycznej oceny wnioskow rekrutacyjnych wraz z ewentualnymi
zatgcznikami;

ustalenie wynikdéw postepowania rekrutacyjnego;

podanie do wiadomosci listy kandydatow przyjetych do uczestnictwa w zadaniu,
wywieszonej w widocznym miejscu w siedzibie Stowarzyszenia, zawierajacej imiona
i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej lub przestanie jej
droga elektroniczng do placowek zglaszajacych kandydatéw do uczestnictwa
w zadaniu,

w przypadku mniejszej liczby kandydatow na liscie przyjetych podaje si¢ liczbe
wolnych miejsc;

sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego;

sporzadzanie, w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez kandydata lub
rodzica/opiekuna kandydata, uzasadnien odmowy przyjecia kandydata.

w przypadku wolnych miejsc w placoéwce, przeprowadzenie w terminie najpozniej do
dnia poprzedzajacego pierwsza konferencjg, uzupelniajagcego postepowania
rekrutacyjnego wedlug tych samych zasad, w przypadku wolnych miejsc.

Czlonkowie komisji rzetelnie i obiecktywnie wykonujg powierzone im czynnosci,
kierujac si¢ wylgcznie przepisami prawa.

§ 5.

Do obowiazkow cztonkdéw komisji nalezy w szczegolnosci:
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uczestniczenie we wszystkich posiedzeniach komisji;

czynny udziat w pracach komisji;

wykonywanie polecen Przewodniczacego;

zapoznanie si¢ z przepisami regulujacymi rekrutacje do zadania;

ochrona danych osobowych kandydatow i rodzicow/opiekunéw kandydatow;

§ 6.

Do obowiazkow Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

a.

b.
C.
d

—h D

S@

zapoznanie cztonkow komisji z regulacjami prawnymi naboru do zadania,
opracowanie harmonogramu posiedzen komisji oraz porzadku zebran,

zawiadomienie czlonkéw komisji o terminie i miejscu zebran komisji,

dostarczenie na posiedzenie komisji dokumentacji kandydatow do zadania, w oparciu
o ktére komisja przeprowadzi postgpowanie rekrutacyjne,

przewodniczenie zebraniu komisji,

zapewnienie obstugi administracyjnej — dostep do dokumentow, przepisow;
zaopatrzenie w sprzet biurowy i papier,

sprawdzenie tresci protokotu oraz jego podpisanie,

przygotowanie informacji w formie wydruku papierowego, o ktorych mowa w § 4 ust.
wystepowanie do rodzicow/opiekunéw prawnych lub szkoty, do ktoérej uczgszcza
kandydat o potwierdzenie sktadanych o$wiadczen, w przypadku watpliwosci co do ich
tresci,

sporzadzenie sprawozdania z przebiegu prac komisji wraz z wnioskami do dalszej

pracy.

cs
N

' Stowarzyszenie Pomocy Liceum
N\ . im. Marii Curie Sktodowskiej

T

A



1.

=

Rozdzial IV
Porzadek pracy Komisji Rekrutacyjnej
§7.
Komisja Rekrutacyjnej pracuje wedtug nastepujacego porzadku:
a. prace przygotowawcze polegaja na:
a) sprawdzeniu pod wzgledem formalnym ztozonych wnioskow,
b) w przypadku brakow formalnych wykluczenie ich z postepowania
rekrutacyjnego. Do wniosku odrzuconego z powodu brakéw formalnych nalezy
dolaczy¢ opis wskazujacy na braki. Komisja ma prawo kontaktu ze szkotg lub
koordynatorem z ramienia szkoly w celu uzupelienia wniosku i przyjecia
kandydata do zadania,
c) ustaleniu liczby kandydatow zamieszkalych w  Wojewodztwie
Mazowieckim, a ubiegajacych si¢ o przyjecie do zadania,
d) rekrutacja kandydatow wedtug nastgpujacych kryteriow:
I. uczennica/ uczen klasy maturalnej
Il. nauczycielka/ nauczyciel przedmiotu maturalnego w klasie
maturalnej, dyrektor szkoty ponadpodstawowej
III. przedstawiciele organizacji mtodziezowych i mtodziezowych rad
IV. pozostali
Postepowanie uzupelniajace prowadzi si¢ po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego,
gdy organizator dysponuje wolnymi miejscami. Obowigzujg takie same zasady postgpowania
uzupelniajgcego, jak opisane powyzej. Postgpowanie uzupelniajagce przeprowadza si¢
najpozniej do dnia poprzedzajacego pierwsza konferencje.

§8.
Po przeprowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym, zgodnie z procedurami opisanymi w § 7
ust. 1 pkt. 1- 4, Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokot.
Po zakonczonym postepowaniu rekrutacyjnym komisja sporzadza sprawozdanie z prac
i przedstawia je koordynatorowi zadania.

Rozdzial V
Przepisy przejsciowe i postanowienia koncowe
§9.
Zmiany do Regulaminu wprowadzane sa na zasadach obowiazujacych przy jego wprowadzeniu.
Regulamin obowigzuje z dniem 2 wrze$nia 2025 roku.
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